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Tillgangliga moten

Riktlinjer for Funktionsratt Goteborg

Forord

Funktionsratt Goteborg rymmer stor mangfald. Vi samlar 47 féreningar och
tusentals medlemmar med olika funktionsnedsattningar och diagnoser. Vart
interna arbete ska vara tillgangligt gallande alla former av svarigheter: svart att
se, svart att hora, svart att rora sig, svart att bearbeta, tolka eller formedila
information samt svart att tala vissa amnen. Ingen ska utestangas fran
Funktionsratt Goteborgs arbete pa grund av sin funktionsnedsattning.

Funktionsratt Géteborgs styrelse har den 15 juni 2017 beslutat om féljande
riktlinjer for att gora méten mer tillgangliga och inkluderande. Riktlinjerna galler
for alla interna moéten i Funktionsratt Goteborgs regi. Vid utatriktade
arrangemang kravs fler atgarder utéver dessa riktlinjer.
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Kommunikation infor motet

| alla kallelser som skickas ut ska en skrivelse om tillganglighet finnas med.
Sammankallande ska dar uppmuntra moétesdeltagarna att uttrycka sina
onskemal och behov. Sammankallande ska ocksa informera om vad som géller
for motet. Skrivelsen kan se ut pa foljande satt:

"Funktionsratt Géteborgs mdten ska vara tillgangliga for alla. Meddela oss
garna vad som behdvs for att motet ska vara tillgangligt for dig. Undvik
parfym och starka dofter. Stang av mobilen under motet.”

Om motet ager rum pa en annan plats an Dalheimers hus, ska det aven finnas
information om lokalens tillganglighet.

| alla kallelser ska det tydligt anges nar métet borjar och slutar. Att dven sluttid
finns med - och halls - ar viktigt for att motesdeltagarna ska kunna planera
exempelvis fardtjanst.

Motesdeltagarna har ett eget ansvar att meddela sina behov och 6nskemal.

For personer som har svart att se

Sammankallande ska ge tillgang till dokument i digitalt format fore motet.

For personer som har svart att bearbeta, tolka eller formedla information

Sammankallande ska skicka ut en paminnelse om motet dagen innan motet
ager rum, via e-post eller sms.
For personer som har svart att tala vissa @mnen

Sammankallande ska fraga innan moétet om ndgon har behov av specialkost.
Métesdeltagare har ett eget ansvar att meddela sarskilda kostbehov.

Sammankallande ska informera innan motet om att parfym och starka dofter
ska undvikas.



Mdteshandlingar

For personer som har svart att se

Det ska vara tillrackligt stor text i dagordning och andra dokument (garna 14
punkter) och kontrast mellan text och bakgrund.

Moteshandlingar ska finnas i digitalt format.
Inskannade dokument ska undvikas.

Tank pa att kursiverat, versaler och fetstil inte alltid framgar i syntolkad text
eller pa punktdisplay.

For personer som har svart att bearbeta, tolka eller formedla information

Dagordningen ska formuleras pa ett tydligt satt.

Forhallanden i moteslokalen

For personer som har svart att héra

Det ska finnas fungerande horselteknisk utrustning, till exempel teleslinga,
mikrofon och hogtalare. Huvudregeln ar att hogtalare och mikrofon alltid
anvands.

Brus och ljud runt omkring ska minimeras.

Mobiltelefoner ska i mojligaste man vara avstangda eller installda pa flyglage,
for att inte stora hérselteknisk utrustning.

Vid mindre moten ska rummet mébleras sa att alla seende kan se varandra
och har méjlighet att |asa lapprorelser.

Det ska finnas en synlig och upplyst plats for eventuell teckensprakstolk.



For personer som har svart att se

Ljusforhallandena i rummet ska vara goda: Tillrackligt ljust, men utan
blandande ljus.

For personer som har svart att rora sig

Moéteslokalen ska kunna anvandas av personer med rullstol eller permobil. Alla
ska kunna ta sig fram till, in i, och runt i lokalen pa ett likvardigt satt.

Det ska finnas plats for rullstolar vid borden, fler an antalet personer som
anvander rullstol sa att det finns mojlighet for alla att valja plats.

Det ska vara rymligt omkring och mellan bord, sa att personer som anvander
rullstol eller permobil kan ta sig fram.

For personer som har svart att tala vissa @mnen

Lokalens stadmaterial och tval bor vara oparfymerade.

Parfym och starka dofter ska undvikas.

Vanliga allergener som till exempel ndtter ska undvikas i lokalen.

Husdjur far inte tas med till motet.

Ledarhundar ar sjalvklart alltid valkomna. Vi foljer 8verenskommelsen om
ledarhundar som slutits mellan Astma och Allergiférbundet och Synskadades
Riksforbund (”Overenskommelse om ledarhundar”, antagen 1997, senaste
versionen)



Under motet

Moétesordforanden ska vid motets borjan informera om:

- Var utrymningsvagar finns och hur de fungerar vid olika typer av
funktionsnedsattningar.

- Tidsplanen for métet och nar pauser kommer att tas. Ett riktmarke ar att inte
ha langre pass an 45 minuter. Pauserna ska vara tillrackligt 1dnga sa att ingen
behover stressa, oberoende av funktionsnedsattning. Tiderna ska hallas.

- Métesrutiner. Motesdeltagare ska begara ordet innan de talar.
Moétesordforanden ska fordela ordet genom att bade peka pa personen och
sdaga personens namn.

Om det ar praktiskt mojligt, ska métet inledas med en presentationsrunda dar
alla sager sitt namn. Pa sa vis far alla reda pa vilka som ar dar och var 6vriga
personer sitter.

For personer som har svart att se

Moétesordfdoranden, eller den motesdeltagare som haller i punkten, ska lasa
upp text som star i dagordningen och andra dokument, och text som visas i
presentationer, pa bladderblock, pa whiteboardtavla etc.

Motesordforanden, eller den motesdeltagare som haller i punkten, ska
beskriva bilder som visas.

Nar whiteboardtavla anvands, ska pennan vara svart eller bla.

For personer som har svart att héra

Motesdeltagare ska tala en i taget och undvika att prata i munnen pa varandra.

Alla ska tala i mikrofon, om mikrofon finns. Vid behov upprepar
motesordféranden i mikrofon vad den talande sagt.



For personer som har svart att bearbeta, tolka eller féormedla information

Moétesordforanden ska vara tydlig med vilken punkt det ar som diskuteras.

Motesordféranden ska avsatta tillrackligt med tid fér varje punkt, och inte
hasta vidare till nasta punkt for snabbt.

Utrymme ska lamnas fér alla att tala, aven personer som behdver langre tid for
att formulera sig.

Moétesordféoranden ska upprepa och géra tydligt vad som har bestamts under
motet, garna efter varje punkt (t ex: Vi har beslutat att personen X ska géra ...)

Forandringar i dagordning och schema ska undvikas sa langt det ar mojligt.

Alla ska strava efter att anvanda ett enkelt och begripligt sprak. Den som talar,
eller vid behov motesordféranden, ska forklara svara begrepp och
forkortningar.

Alla ska strava efter att halla sig till @mnet och hjalpa varandra att gora det.

Alla ska tanka pd att jargong och interna skamt kan missforstas.



