15. Om vagen mot full delaktighet i staden - med Ola
Hendar

(Denna text 4r automatiskt genererad och kan déarfér innehalla fel. H6r gérna av dig om
du hittar fel i texten sa fixar vi det)

Rickard

Valkommen till funktionsratt och slatt. En podd av Funktionsratt Goteborg med mig,
Rickard Hallin.

Malin
Och mig, Malin Pettersson.
Rickard

| podden lyfter vi intressanta perspektiv, erfarenheter och livshistorier fran personer som
aren del av kampen for ett samhalle for alla, oavsett funktion, ratt och slatt.

Malin

Och sedan september 2020 sa har Géteborg en funktionshinderombudsman.
Ombudsmannens uppdrag ar att driva pa Goteborgs stads arbete for forbattrade
livsvillkor och en 6kad delaktighet for personer med funktionsnedsattning och en central
delidet har arbetet ar det aven programmet for full delaktighet dar det bland annat
fortydligas vilket ansvar som stadens namnder och bolag har i genomférandet av
funktionsrattsfragor i staden och. Nu har bade rollen funktionshinder ombudsman samt
programmet funnits i ndgra ar och vi undrar saklart hur arbetet mottagits i staden, vad
som har gatt bra och vad som har gatt mindre bra och hur arbetet ser ut framat. Och om
det &r ndgon som kan hjalpa oss att besvara dessa fragor sa ar det dagens gast,
namligen ombudsmannen sjalv. Ola Hendar, valkommen.

Ola

Tack sa mycket och vilken... Trevlig introduktion av mitt uppdrag. Tack for att jag fick
komma hit da.



Rickard

Ja, jattekul att ha dig har. Och jag tankte att vi kan boérja med att du kan fa beratta lite om
vad rollen egentligen innebar att vara funktionshindersombudsman.

Ola

Draget i GOteborg ar ju da, jag ar ju den forsta funktionshinderombudsmannen for
Goteborgsstaden inrattad 2020 nar jag kom da i september, som ni namnde. Och det var
ju ett arbete bakom det dar man hade setti sina analyser av tidigare arbete att det
behovdes nagonting mer &n de programmen man beslutade om och det arbete som
utférde i namnder och styrelse. Sa vagde man lite grann hur den funktionen skulle se ut.
Och det landade i d& att man inrattar ett forvaltningsstod som jag ar, det vill saga att jag
jobbar mot namnder och styrelser och konkretiserar programmet och fortydligar de
politiska besluten vad varje namnd och styrelse kan utforas. Det star ju programmet,
men jag hjalper till och driver pa de frdgorna, synliga fragorna i varje verksamhet. S3 lite
sa ar det arbetet utformat eller min roll och mitt uppdrag.

Rickard
Ar det har unikt fér Géteborg eller finns den hér rollen pa fler stallen i landet?
Ola

Det fanns ju pa 90-talet en handikappombudsman som man avskaffade i borjan pa
2000-talet. Sen har ju Stockholmstaden funktionshinderombudsman sedan manga ar
tillbaka. Sa Goteborg blev nummer tva. Sedan runt om i Sverige sa finns det ju
samordnare och pa olika satt i olika funktioner. Och med olika typer av uppdrag inom
omradet, dar vi ibland kan se att man samordnar inom en forvaltning och ibland kan vi
se att man har ett hela staden-uppdrag pa olika satt. Och sen har vi ju tvd ombudsman i
Goteborg enligt aldreombud och med oss som funktionshinderombudsman.

Rickard
Har ni mycket sam...
Ola

Aldombudet och jag samarbetar mycket. Vi har ju lite olika uppdrag och dldreombudet
har ju den funktionen att aldre kan ta kontakt direkt med sin ombudsman for att framfora



synpunkter pa staden. Och det uppdraget har inte jag, utan jag ar ett forvaltningsstod sa
individer kan behover da vanda sig till den forvaltningen eller den bolag som ansvarar for
det man ar missnojd med s att synpunkterna gar direkt hit. Sen tar vi emot. ocksa pa
hela staden centralt. Och man bedomde att den funktionen behovdes inte pa mitt
arbete, utan det man har lagt pa annat satt.

Rickard

Ja, just det. Da kan jag aven gora lite sma reklam for varan egen fran funktionsratt
Goteborg med varan klaga pa stan.se som gar kopplas direkt till ratt vag, om man nu har
klagomal.

Malin

Och det tanker jag att den rollen... Utifran att jag dven jobbar som ombudsman for
funktionsratt Goteborg, att min upplevelse ar att du som funktionshinderombudsman
anda har ett ar lyhord gentemot civilsamhallet och vilka frdgor som behandlas ute i
rorelsen och att det dven blir dven om ditt uppdrag som sadant ar mer mot. Liksom ett
forvaltningsstod att det anda finns en koppling ut i stadens verksamheter som har en
direktkontakt med de manniskorna som berors ocksa att det anda finns den liksom
narvaron om man ska saga i ute i staden ocksa.

Ola

Ja, det ar det vi har byggt eller som vi tillsammans har byggt upp egentligen for att jag har
ju ett uppdrag. Jag ska ju omvarldsbevaka och. Malgruppen ar ju oerhort viktig att ha
kontakt med och da hittade vi ju en form da de dar organisationerna jattegarna for att ta
kontakt och beratta om medlemmars upplevelse nar det ar pluralis och da kan vi sitta
ner och titta pa hur det eventuellt. Det kan bli ett underlag till mig. Jag har ju last ju med
gladje i era fordjupningsrapporter och manga brukarorganisationer i Goteborg ar deras
hur de rapporterar om utmaningar och hinder som jag da forsdker fa med i mina
underlag till politiken for att de ska i sin tur. Sen har vi ju i konventionen att vi ska ha
samraden med dem det beror. Och den delen forsoker jag tilldmpa pa det har sattet, att
jag tar inte... Ga vidare med nagonting utan jag vet att det finns en forankring eller att vi
har tagit upp det. Jag ar ju ocksa adjungerad in i kommunstyrelsens samrad for
funktionsrattsfragor, dar jag ocksa da fangar upp aktuella fragestallningar for att sen
kunna ga vidare med. Och sen brukar jag komma ut och traffa organisationerna da och
da och garna delta i de aktiviteter som ni arrangerar for att fa den har sam. Jag beslutade
att inte gora nagonting som beror utan att vi ar med va, att det kan fungera. Sa visst
Malin, det ar ju ett arbetssatt, men vi har byggt nagot tillsammans med rorelsen och min
roll.



Rickard

Ar det ndgot du kan, eller jag vet inte vad du jobbade med innan du bérjade dar, men &r
det ndgot man kan se att det var nagot som saknades innan, alltsa att det har blivit
battre kontakt mellan Ja, men kommunen och rorelsen och sen du borjade med din
tjanst.

Ola

Jag kan nog inte beddma, jamfora forr jag kom, for jag jobbade ju inte | Goteborg for
Goteborgs stad. Jag jobbade at staten och sa jag kom in utifran, sa det far nog andra
beddma. Men min upplevelse var att det fanns en valdigt valutbyggt kontaktnat och en
dialog. En forstaelse for det sattet att arbeta pa redan innan jag kom. Det ar min
upplevelse av nu.

Rickard

S3 det var liksom inte ett av dem nar man liksom gjorde bedémningen att man ville
tillsatta en ombudsman som var inte det direkt en av... Malsattningarna att man sag inte,
detvar inte ett identifierat problem pa det sattet infor.

Ola

Nej, inte infor min roll. Men daremot sa har vi ju jobbat mycket i staden med att starka
det utiverksamhet genom olika uppdrag som har delats ut. Programmet innehaller ju en
valdigt tydlig formulering om att vi ska samrada. Vi ska skapa samrad i fragor som beror.
Och sedan har det kommit ett, man sager ett... Tillaggsbeslut till kommer fullmaktige om
att alla namnda och styrelser under forra aret skulle rapportera in hur de samraden med
funktionshinderrorelsen sa att det ar en viktig fraga for Goteborg dar vi ocksa har sett att
det ar inte riktigt sd mycket vi skulle vilja, sa vi har ju viktiga verksamheter nar man inte
har etablerade samrad, utan da far det centrala ibland lyfta upp den typen av fragor som
ar aktuella dar vi kan se att vissa namnder da behover med. Vi har ju alltsd samrad ute i
verksamhet i funktionsstédsférvaltningen och vi har det inom stadsmiljoforvaltningen
inom stadsbyggandet eller stadsutvecklande verksamhet, den fysisk tillganglighet. Och
sen sa har ju Liseberg da ett rad och sen har grundskoleférvaltningarna eller
utbildningsforvaltningarna numera har ju da skapat ett en referensgrupp. Men visst, vi ar
nog inte ute i alla verksamheter eller bolag annu pa det har sattet, i arbetssattet. Sa det
finns fortfarande arbete att géra nu.

Malin



Ser du att jag tanker att din roll nar du gar ut och moter forvaltningar av namnder, som du
sager, att det finns ju vissa namnder och liksom delar av staden som har koll pa hur man
samverkar och vad liksom funktions... hinderfragor handlar om, liksom att det kan finnas
en valdigt narvarande liksom forstaelse for det. Men sa finns det andra styrelser och
bolag och namnder som kanske det ar mer frammande for. Ser du att liksom ditt arbete
mottas pa ett annat satt, att liksom om man ser 6ver den har tiden som har gatt nu, att
det finns en annan forstaelse for fragorna eller kdnner du att du behover borja pa valdigt
olika rutor beroende pa liksom i vilket sammanhang du hamnar i?

Ola

Och aterigen, jag har inte underlag for att jamfora forr. Jag kom till staden, men jag har
fatt jobba med fragan sedan jag kom till staden.

Rickard

Precis, precis.

Ola

Och det jag stotte pa nar jag kom, det var att det fanns de som inte tyckte att
funktionsrattsfraga var en del av sin verksamhet, att det skulle vara inom en férvaltning
eller tva forvaltningar, men inte inom vart bolag eller i var forvaltning och s vidare. S3 att
man hade den idén den fanns. Den tycker jag vi har jobbat bra med, men vi har
fortfarande ibland nar vi kan fa kontakt med forvaltningar och bolag &n vi kan kédnna av
den uppfattningen. Men dar tycker jag att det har hant mycket pa de har aren, for det ar
fler som liksom kopplar pa vad det ar. Ett exempel ar till exempel nu nar vi hade ett.
Utokat samrad infor arenabygget vilken positiv respons det blev fran alla inblandade
bolag och forvaltningar och men aven fran rérelsen som da var dar och lamnade
synpunkter pa hur en arena som ska halla nu i 50 100 ar ska vara utformad s att den
fungerar for alla i Goteborg sa att ett exempel pa hur dar man kanske inte hade forvantat
sig for, men dar det blev valdigt positivt. Mottagande sen om det genererar ett bra
resultat. Det vet vi inte annu. Det far vi se om ett par ar nar de har gjutit som jag kallar
betongen nar den ar pa plats.

Rickard

Da vet vi verkligen, men det ar ju bra mycket storre forutsattningar for att det skulle
kunna bli bra om man har haft med det i atanke fran boérjan.



Ola

Vi har kommit in i ratt tid. Det ar en sak vi har fatt kontakt med de som ar berérda. Det ar
en valdigt bra sak och vi har ocksa gjort nar vi har gatt utanfor byggnaden. Och ocksa fa
med de som ar ansvar for marken som ska knyta till den har arenan s3 att inte vi bygger
en perfekt arena, men sa lagger vi hinder i vagen fran hallplatsen eller angoringspunkter
och sddana saker. S& den kunskapen finns nu pa plats. Det betyder inte att det fungerar
sa over hela staden. Vi har projekt som vi fortfarande brottas med s att sdga, dar vi inte
farin den har kunskapen i tid och sa. Bygger vi fel, ar vi gjuter betongen fel, det blir inte
tillgangligt for alla va?

Rickard

Precis.

Malin

Nej, men det tanker jag ar en valdigt viktig del i det som vi i manga samtal i olika former
har, Ola. Det ar ju det har nar man upplever att man kommer in for sent i processer och
dar tanker jag att liksom det att det finns en roll liksom i staden genom dig att liksom
lagga upp. Funktionsrattsfragorna pa bordet pa ett annat satt s att de blir liksom en
liten sjalvklar del av alla pusselbitar som ska in nar man gor beslut att fa upp den liksom
att pAminna om att det ska upp dar. Sa det blir i slutdndan som du séger nu att man
kommer in innan betongen ar gjuten. Alltsa, det ar ju spelar ju ingen roll vad det ar for
beslut till staden liksom, men att det handlar ju om ett medvetandegorande ocksa
liksom i.

Ola

Det ar min stravan att vi ska fa komma in tidigare och tidigare och vi kan ju se pa en del
omraden dar det faktiskt har skett. Detta var ju ett exempel, va? Vi har ju till exempel
tillgangliga vallokaler déar vi nu vid forr forra valet blir det nastan da det var valdigt mycket
synpunkter. Och da kan vi se att synpunkterna gick ner vid forra valet och arbetssatten
har utvecklats sa att jag ar jattetrygg i att det kommer fungera mycket battre. Sen ar det
ju andra delar i valprocessen som vi att gora valet intressant att fa upp
funktionsrattsfragorna pa valaffischer och sddana saker. Och sen vad jag séger att gora
det politiska arbetsrummet tillgangligt, det vill saga att vi far in. Det &r personer med
erfarenhet och s att kunna vara med i det samtalet. Dar ar vi ju inte riktigt framme annu.
Och dar kan vi se en del uppmaningar, men det har hant mycket pa det omradet. Jag kan
se att det arbetssattet verkar fungera. Sa jag tror pa att vi kommer kunna komma langre.



Rickard

Precis. Det ar ju mycket det ocksa med tillgdnglighet kring val, sa det tror manga tanker
pa liksom vallokalerna just att... Att det inte ar trosklar for hoga trosklar att dérrarna inte
ar for smala och sa, men det ar ju. Det &r ju dven sana saker som att det finns ju tva
projekt i gang som heter min ratt och mitt val alltsa tillganglighet handlar ju ocksa om att
till exempel med en intellektuell funktionsnedsattning kunna ta till sig information av
partierna och bilda sig en uppfattning av vad man rostar pa och det ar jattebra att de
projekten finns men. Jag tror det &r manga som inte tanker pa de bitarna.

Ola

Och de &r sa viktiga.

Rickard

Det ar jatteviktiga.

Ola

Bra att du namner dem, for de ar ju en del av det arbetet dar vi ser att stan ror pa sig. Att
vi ska na ut till de det beror, vi ska gora valen intressanta och vi ska gora de begripliga
och framforallt ska vi upp fragorna pa dagordningen.

Rickard

Precis. Och nu ska jag ringa upp. Marika och Bjorn pa RBU Goteborg, alltsa foreningen
for rorelsehindrade barn och ungdomar i Géteborg och omnejd.

Talare 4

Halla, det var Marika pa RBU.

Talare 5

Och vi talar dven med Bjorn.

Rickard



Hej, jag ringer for att en fagel har viskat i mitt ra att ni har nagot pa gang. Ja, jag undrar
om ni vill beratta lite om det.

Talare 4

Absolut. Vi har en... valdigt viktig grej infor valet. Manga inom véaran varld har inte
overhuvudtaget gatt och rustat. Och manga av medlemmarna séager att, nej men min
rost ar inte sa viktig. Och det gav en varningsklocka hos oss, att jo, alla roster ar viktiga,
oavsett om man har En funktionsvariation eller inte. S& vi har faktiskt bjudit in
valnamnden i Goteborg som ska halla i tva tillfallen.

Talare 5

Och det ar tva tillfallen med lite olika inriktning. Forsta traffen ar andra juni och dar
kommer vi prata mycket om det praktiska kring valet. Hur fungerar en vallokal? Hur
rostar man? Hur fungerar det med tillganglighet? Pa nasta traff, den nionde juni, sa
kommer det komma folk frdn demokrati och medborgarservice i Goteborg, dar vi ska
fokusera mer pa vad valet innebar, vad vi kan paverka och varfor det ar s viktigt att alla
rostar. Och da har vi ocksa klarat att ha en workshop med diskussioner och dven
praktiska dvningar dar vi far prova hur det gar till att rosta i ett val.

Talare 4

Sa da blir det ju att man gor ett latsasval hur det gar till. Och det &r ndgonting helt fel, tror
du?

Talare 5

Vi vill att alla personer ska kunna kdnna sig bekvama och trygga att ga och rosta nar det
arval och gora sin rost hord och delta i det demokratiska samhéllet pa det sattet.

Talare 4

Ja, sen kommer vi ocksa att prata valdigt mycket om att vi gdrna vill att de som kommer
pa de har pa traffarna ar raka, arliga och berattar om tillgangligheten fungerar. Gor det
inte det sa vill vi garna fa reda pa det sa att vi kan uppmarksamma detta och se till att det
blir ytterligare battre till nasta gang, sa att saga.

Rickard



Valdigt viktigt och intressant for att det avsnittet vi haller pa med just nu lyssnar pa. Hur
ser det ut? Ska man anmala sig i forvag for att komma?

Talare 4

Ja, man ska anmala sig till gotoborg@rbu.se. Eller man kan ocksé ringa oss pa 0730 68
86 54.

Rickard

Jattebra. Jag tanker, ska vi upprepa vilka datum var det som de har traffarna ar?

Talare 5

Forsta traffen ar 2 juni klockan 17 till 18.30. Andra traffen ar 9 juni klockan 17 till 18.30
och platsen ar i FUB-huset pa Lillatorpsgatan 10. Man behdver inte vara medlem i RBU,
utan alla ar valkomna. For vi vill att s& manga som mojligt ska kunna ta till sig om den har
informationen. Det har kommer sta i varan avsnittsbeskrivning ocksa.

Rickard

Men déa tackar jag er sa jattemycket for att ni ville vara med och beratta om detta.

Talare 4

Tack sa mycket.

Talare 5

Hej!

Rickard

Och nu tankte vi ga vidare lite och fokusera mer pa sjalva programmet, vad det
innehaller och utformning och sa vidare. Ja, jag tanker du kan fa bérja med det. Vad ar en

enorm programmet egentligen?

Ola



Ja, programmet ar ju vad Goteborg avser eller vill och kan och har mojlighet att det galler
att genomfora konventionen inom Goteborgs stad for Goteborgs medborgare. Att valja
ett program handlar om att da satter man upp mal som vi ska né nar programtiden ar
slut och programmet den har gdngen beslutades galla mellan 21 till 26, det vill sdga sex
arbetsar. For att ga nd de malen, dels for hela programmen att forbattra levnadsvillkoren
for personer med funktionsnedsatt i Goteborg stad och deras anhoériga. Men sen finns
det ocksa delmali for varje rattighetsomraden och rattighetsomradena kommer ju fran
konventionen och da har vi man lagt till da saker som Goteborg ska gora dar vi kan gora
sa vi brukar saga att vad vi har radighet. Det &r manga delar i programmet eller i
konventionen dar staten har radighet eller regionen har radighet. Men har plockar vi
framat, synligare och tydligare vad staden har radighet och vad vi kan goéra och vad de
man politiken forvantar ska ske.

Rickard

Och da pratar vi om FNs konvention. Ja, precis.

Ola

FNs konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsall. Och det spannande
med den konventionen. Det &r ju att det ar ju inga egna alltsa nya rattigheter, utan det ar
ju hur varlden ska arbeta for att manskliga rattigheter ska na personer med
funktionsnedsattning. For vi hade ju manskliga rattigheter valdigt valskriven, men den
nadde ju inte malgruppen for att lander valde bort att se till och da jobbade man fram
den har konventionen som om rattigheter for att tydliggéra och synliggdra och beratta.
Hur ska vi arbeta? vara personer med funktionsnedsattning och ska fa del av de
manskliga rattigheterna.

Rickard

Det &r samma som barnrattskommissionen ocks4, att man exkluderade. Vissa
manniskor var inte varda lika mycket som andra riktigt.

Malin

Och det ar ju ocksa, alltsa det ar ju ett viktigt fortydligande att gora ocksa for att man
forstar utgangspunkten som ocksa blir for programmet. Det handlar ju inte om att
personer med funktionsnedsattning pa nagot vis ska ha mer rattigheter, utan det handlar
ju om att man ska fa tillgang till Jamlika villkor och rattigheter. Det &r ju liksom det som
bade jag tanker liksom konventionen och programmet arbetar for liksom. Det ar ju inte



att man ska pa nagot vis sdrbehandla, utan det ska likabehandla liksom, men att det ar
sad man far formulera det pa nagot vis liksom.

Ola

Ja, men precis, valformulerat.

Rickard

Precis, och som du sa nu da, att programmet ar skrivet for att galla fram till 2026. Nu ska
det vara. Nu ska man ha uppnatt det som star dari. Hur skulle du bedéma? Hur har det
gatt?

Ola

Man kan saga programmet, nar det fattades beslut om, sé la man ju egentligen inte sa
mycket. Man berattade ju vad sant skulle arbeta mer. Och sa formulerar det under sista
aret det galler, sa ska man pabodrja en utvardering och det ska ske i samrad med
rorelsen. Och det &r ju paborjat det arbetet nu, for vi ar inne pa det sista aret. Men vad vi
kan séga sa har langt, det ar ju det att det g ett uppdrag pa mig att sakerstalla att
funktionshinderspolitiken, dess fragor blev synliggjorda i naAmnder och styrelser med
och likadant om att driva pa arbetet. Och utifran det sa skapar jag da i samverkan med
bolag. och forvaltningar ar ett system dar vi har tittat pa dels den interna utvecklingen.
Har programmet landat? Jobbar man med programmet, har man forstatt sitt uppdrag?
Och sedan ligger det ju i ett politiskt beslut om att samla in underlag fran indikatorer
som var tankt att vara en form av oberoende check pa om programmet, om vi utvecklas i
staden pa de omraden som programmet ar tankt att arbeta med. Och sa darfor har jag ju
rapporterat till politiken tva separata aterkommande rapporter. Den arliga ars rapporten
fran mig dar jag berattade om implementeringsarbetet som ror det interna arbetet och
sa och vartannat ar har det kommit en indikatorrapport dar jag har samlat in data externt
da pa medborgarundersokningar och olika saker som kan natt sa ge oss en idé om. Vi
utvecklas gar i ratt riktning sa och sedan har man paborjat en slututredning om
programmet som sadant har lyckats genomfora det politiska beslutet om det liksom
totalt sett har gatt att gora. Men sa att vi och da ar det ju sa att sa har langt sa vet jag ju
pa fyra rattighetsomraden och det ar for att jag har valt att. l3ta verksamheterna inte fa
sa mycket att beratta om vid ett och samma tillfalle, utan jag har delat upp programmet.

Rickard

Alltsa att de ska ga in djupare pa varje.



Ola

Precis. Sa att i borjan pa programperioden sa handlade det mycket om, har ni forstatt
uppdraget och vet ni vad ni ska géra? Och da var det hundra procent som svarade ja. De
har forstatt att de har haft ansvar, de ser vad som galler for deras del och Det var bra att
de var med

Rickard

Forst sa att det inte gick nagra ar och sen sa fick de frdgan, nej, vi har inte fattat
nagonting.

Ola

Tyvarr ar ju den erfarenheten fran manga kommuner runt om i landet och
overhuvudtaget politisk styrning, att man fattar ett valdigt bra politiskt beslut, men det ar
ingen som tar emot det och genomfor det va. Sa det var min tanke att forsoka mota den
delen, att sakerstalla Fran varje verksamhet att de hade forstatt att de hade ett uppdrag
och det var 100 %. Sedan under ett par ar sa har de da fatt rapporterat med vilka att
liksom avsiktas. Vilken aktivitet avser de géra inom ramen for sitt ansvar sa att vi nar
malgruppen och ndr malet och ar kopplat brukar ocksé saga till nagon av strategierna i
programmet och sd. Och da har vi fick vi ju en pa tre ar 1000 olika aktiviteter. Fran nastan
50 forvaltningar och bolag. Sa att det ar en rik mangd av kunskap dar ute och aktiviteter
dar ute. Och nu da de sista tva aren 2025 och sa nu 2026, sa samlar jag in pa vad ar det
for resultat ni ser av de aktiviteter ni har berattat for mig ni ska géra och vad ar det for
effekt ni har sett? Sa min arsrapport som gar upp den 22 april till kommunstyrelsen ska
vandra upp till KF ocksa innan den ar klar. Kommunfullmaktige som jag rapporterar till
ska da fa fatta ett beslut om jag har svarat pa deras fragor infor i mitt uppdrag och i
programmet. Sa det gar faktiskt redan nu att ga in och titta pa hur det har gatt med fyra
och da ar det ju sa det jag kan se det ar att det finns en valdigt. positiv syn pa sin egen
verksamhet, men det ar fa som lyckas visa det pa hela staden-niva, att det ger effekt och
sa. Men sen far jag ju vanta in nu, for jag ogillar att prata om nagonting man inte har fattat
beslut

Rickard
Av. Men om man omformulerar fragan lite till istallet for det som gar att bevisa till vad ar

din kansla 6éver hur det har gatt? Ligger frdgan mer pa bordet nar de planerar in saker? Ar
de mer...



Ola

Vi kan backa nagot ar. Min upplevelse, och det fick vi ju bekraftat nar FN var i Sverige och
granskade staten, alltsa Sverige som land, hela land pa hur vi arbetar med de
funktionshinderpolitiska frdgorna. D& hade de ju valdigt mycket kritik mot oss och det ar
ju en bild av manga som jobbar inom omradet har sett att det har skett ndgonting de
sista 20 aren. Vi har sakta, sakta, sakta, backat fran en optimism som fanns pa slutet pa
80-talet, borjan pa 90-talet, nar det var en av de stora reformer som LSS-reformen kom.
Lagstiftningen blev beslutad. Det fanns en optimismen pa omradet, men sedan... kan
man nog uppfatta att det har backat lite, och det &r ndgra som har forsokt beskriva det
pa det sattet. Nu kom konventionen om rattigheter for personer med
funktionsnedsattning som kom 2009. Sverige var ju med, Sverige var ju ett
foregangsland, Sverige var sakkunniga i det arbetet och tog fram det. Nu fick vi dver 80
kronor. Kritikpunkt punkten om kritik nar de var har och tittade pa oss den har gangen
2024, sa det ger en bild av att i vilken sitt, var befinner sig Sverige i och da ar det ju s§ att i
Goteborg sa har vi ju da ett program och vi har en funktionshinder, men det har man inte
overallt. Vad jag kan se. Det ar ju att det finns en stark vilja i Goteborg att vilja gd in, men
vi har rattighetsomraden dar vi ar beroende. Ocksa av andra aktorer dar vi inte har
radighet 6ver. Det vill sdga vi far inte in de stoden vi behover pa olika satt. Visst har vi har
radighet i manga fragor, men vi kan se att vi ar paverkade pa det sattet. Sa att Sverige
som land har backat, s& ar det. Och vi kan inte &nnu se att man tar beslut for att det ska
vanda. Daremot sd kan jag ju se, alltsa... Det jag kunde rapportera for ett ar sedan over
1000 aktiviteter ar egentligen fantastiskt och det visar ju pa att det finns en kunskap. Det
finns en vilja att jobba med de hér fragorna. Sen kan det pa vissa hall vara lattare och pa
handleda svarare. Absolut kvaliteten i den man har rapporterat vad det ar ocksa sa att
det gar nog inte att saga att vi har 1000 kvalitativa aktiviteter dar ute. Men daremot sa
finns det en form av att har galler det, alltsa har vill vi vara med pa nagot satt.

Rickard

Ja, precis, och det. Och jag jobbar ju pa individstodet har pa funktionsratt och kommer ju
valdigt mycket i kontakt med personerna som lever med funktionsnedséattning. Och det
ar ju tyvarr, jag har jobbat har sedan 2022 och det ar inte sa varst lange. En av mina
kollegor har varit har i tio ar tror jag det &r ungefar och jag pa mina ar har en upplevelse
just om att det ganska tydligt blir. Det gar at fel hall, inte at ratt hall och det galler
indragning av insatser. Det galler skola, det galler arbete. Det galler de flesta fragor och
min kollega da som har jobbat langre séger ju att det ar en. Att hela arbetet har behovt
andras, for innan var det mycket radgivning eller liksom att sa har fa, ja men nu ar det tva
myndigheter som inte riktigt férstar varandra, sa ses man alla tre, eller och sa sager
man, jo men det var ju det har vi menade, ja just det, men da fattar vi, sa var det fardigt.
Men nu sa &r det situationer dar det inte finns en villighet riktigt att l6sa det.



Ola

Och dar tror jag vi ar valdigt manga. Som har formulerat det valdigt tydligt bade
myndigheter. Vi har gjort det fran Goteborgs stad att alltsa den lagstiftning. For det ar ju
sa att konventionen &r ju inte lag i Sverige utan vi genomfor konventionen via vara
lagstiftningar pad massa omraden. Skollagen ar ju en san va och LSS &r en annan va. Men
vi 8r nastan helt Overens om att man behover titta pd om de den lagar som ar. Tankt att
vara genomfdrande av konventionen om de verkligen gor det idag, for det har hant valdigt
mycket i hur man uppfattar lagstiftning och vad den betyder och vilka som ingar i den
malgrupp som lagen ar tankt att galla och sadant dar sa vi kan se ett behov pa statlig
niva att faktiskt se 6ver lagstiftning. Ett annat som jag ockséa pekar pa att det ar
variationen mellan kommuner pa hur man uppfattar upp. Och det tror vi ocksa att man
behdver titta pa en statlig niva. Hjalpmedel har vi kant tilli manga, manga ar, att det ar
en jattestor skillnad beroende pa var man bor i landet. Och dar har vi fortfarande inte
sett ndgon struktur for att soka ratta upp det. Och det finns fragetecken inom
tolktjanster och sa vidare. Det finns manga delar i lagstiftningen s att sdga som man
behover kika pa skollagen framfor allt. Det fick vi bara hdromdagen tydligt for oss att Det
ar alldeles uppenbart att barn med NPF inte far det stodet de behdver for att kunna na
en godkanna i betyg och kunna fortsatta sin utbildningsvag i den riktning de 6nskar med
motivation och intresse. Va utan har en lagre resultat i skolan.

Rickard

Ja, den reformen nar man nar det blir den integrerade skolreformen. Den har ju inte
riktigt gatt som den var tankt runt den som skedde, var det 2010 eller vad det var, nar just
neuropsykiatriska funktionsnedsattningar skulle ga den ordinéara skolan, att det kravdes
intellektuell funktionsnedsattning for att ga anpassade.

Ola

Jag skulle vilja beskriva det sa har att det som ar den anpassade grundskolan som
manga kanner som sarskolan tidigare da. Den ar ju tankt for barn med intellektuella
funktionsnedsattningar. Och det ar den pedagogiken man har byggt upp inom den
skolformen vander sig till den elevgruppen.

Rickard

Jag ténkte just bara forr, men forr sa var det ju aven tydligt att manga med autism gick
dar ocksa. Men att den forandringen gjordes, att det kravdes den intellektuella
funktionsnedsattningen ocksa.



Ola

Ja, fér gruppen ungdomar med MPF fungerar inte skolan. Nej, exakt. Vad jag skulle
komma till &r att kanske inte den forandringen av skollagen var det, utan det ar bristen
pa stod. Man forvantade sig sa att elevgruppen skulle klara sig som alla andra elever i
skolan. Det gor de inte. De behover ocksa se, men det &r en annan typ av stod de
behover. Och det har vi aldrig byggt upp nar vi har pratat om en inkluderande skola. Sen
tycker jag det ar en valdigt vacker tanke att alla barn ska ga i samma klass, men vi
behover ha stéd som fungerar. Det kan man visa nu med den har sista rapporten vi fick
har om veckan och att sa ar det nog inte.

Malin

Precis. Och det ar ju mycket liksom i ratt insatser sa ar det i ratt tid och att det ska vara
kontinuit. Det &r ju sd manga saker som liksom ska, det ar ju en svar not att knécka
liksom och det vi ocksa har efterfragat som ar lite pa tapeten nu dar forvaltningen har
fatti uppdrag ar ju det har med att ocksa kunna folja elever med funktionsnedséattning.
Hur ska vi veta att det inte fungerar om vi inte kan folja eleverna? Det ar ju liksom dar vi
ocksa. Det blir ju de har sma stegen som man far ta liksom att och dar blir det ju en viktig
del ocksa som ingar i ditt arbete som ombudsman att liksom ocks4 lyfta det att vi kan ju
plocka ut statistik pa ett annat satt, men varfor kan vi inte fa ut det? Dar blir ju
skolgangen en san tydlig del. Att vi behover kunna félja barnen for att kunna se hur
Goteborgs stad staller, alltsd hur det gar infor staden liksom.

Ola

Och det ar alldeles riktigt. Jag har ju tagit upp i flera av mina rapporter, den har bristen vi
har pa villkorsbeskrivningar for barn och ungdomar, funktionsnedsattning i skolan. Och
da ligger det ju nu ett uppdrag pa. forvaltningen att forsoka hitta en vag framat dar. Och
det ska bli spannande att fa folja det. Absolut. Men de ska ju ocksa séaga att det har ar ju
inget problem som ar enbart Goteborg, utan det har vi pa en nationell niva. Men jag tror
att Goteborg har mojlighet att stiga fram och kunna bérja jobba med den har typen av
fragor. Men precis som du berattar vi, vi maste ju forst veta sa att vi inte bara har
generella stod, for da nar de inte fram.

Rickard

Nej, det ar inte riktigt lage att skjuta fran hoften heller. Det ar hur goda intentioner den ar.

Malin



Skulle du saga att det ar nagon, for det har programmet bygger ju pa rattighetsomraden.
Skulle du saga att det finns nagot rattighetsomrade dar du kanner sa har, har har det
verkligen tagit steg i ratt riktning? Alltsa har hade det kants att nu, dven om det kanske ar
ldngsamt, att vi tuffar pa ldngsamt, men anda att det 4nda gar at ratt hall.

Ola

Rattighetsomradet som handlar om information och kommunikation. Dar tycker jag att
kunskapen och aktiviteterna gar at ratt hall nar det galler arbetsmarknaden s gar vi helt
fel hall och sen gor jag ju brist bundlar &ven om jag da har samlat in pa andra vagar.
Beskrivning av villkor i skolan dven for ungdomar i Goteborg sa kan jag sdga att det har ju
inte rort sig. Nej, snart det star still. Och det galler ju manga av de andra omradena
ocksa, att vi star nog snarare still n att vi inte ror pa, men arbetsmarknaden gar bakat.
Det gor de.

Rickard

Pa det enda sattet, nu har jag inte sett statistik pa de senare aren i och for sig, men det
var ju mycket det har med det som i folkmun kallas hemmasittare, att den utvecklingen
gick valdigt snabbt. Och dar ar det ju valdigt hog 6verrepresentation av barn med MPF
som ar det. Och det ar ju att det gar bakat i skolan. Alltsa att de inte kan, far eller har
mojlighet att narvara. Jag vet inte hur utvecklingen har varit de sista dren som sagt,
men...

Ola

Man letar metoder, man provar olika metoder, men det &r ju sa att de ungdomarna gick
en gang till skolan. Och sen hamnade de i det har utbildningssparet som inte ar en
utbildning. Och det ar oerhort tragiskt, for att de ldmnar skolan utan behdrighet och att
de har ingen gymnasie, manga av dem far inte ens gymnasiebehorighet sedan. Och da
har man valdigt sma utsikter pa arbetsmarknaden i ett senare skede.

Rickard

Ofta ocksa for hela familjen, ett stort orosanmalningar pa foraldrar for att de inte fyller
skolplikten, alltsa alla mojliga saker.

Ola



Manga kommuners arbete och manga skolors arbete och sddant. Dar kan jag ju se att
man uppfattar att man har en hemlaxa att gora nar det géller skolans genomfdrande.

Malin

Absolut och det kan jag val ocksa uppleva i mitt arbete att det manga ganger finns en
vilja, men att man man borjar ju ocksa i en att man inte riktigt vet alltsa. Det ar ju liksom
att sa har, hur ska vi gora da? Att fragan blir valdigt stor och sa och det kan ju vara allt
fran. skola till arbetsmarknad, till alltsa att bygga tillgangligt. Alltsa det kan ju vara liksom
i alla de har aspekterna, men att det anda finns en god vilja, men sa handlar det mycket
om det jag kan se i arbetet ar ju att fa ihop en struktur for, som vi var inne pa lite innan,
nar samverkar man, hur samverkar man, vilka har kunskap om det har? Hur goda
exempel pa alltsa den typen av liksom Arbete, att det tar ju tid att satta en struktur,
liksom.

Ola

Ja, nar valvanligt att varit hemma for lange och sa dar man ska ha igdng andra
stodinsatser, det kan vara barnpsykiatri, det kan vara barnsjukvard, det kan vara
socialtjanst, det kan vara fler aktorer kommer in, da blir det oerhoért jobbigt for anhoriga.
For da ska de koordinera och pé olika satt fa ihop det har. Det ar en utmaning vi har,
absolut.

Rickard

Nu har vi pratat om hinder pa ett satt, men jag tankte, du var inne lite pa det forut nar du
berattade just det har att nar du borjade sa kunde du uppleva att det var vissa namnder
och sa som inte tyckte att det var deras fraga, utan att det skulle vara pa andra hall. Har
du upplevt... | arbetet fler sddana typer av hinder, motstand frdn namnder eller hinder att
fa igang arbetet och samarbetet?

Ola

Det var vi egentligen det stora att arbeta med att fa det och dar tycker jag vi har rort pa
oss. Det har hant saker och ting. Men vi har inte vaccinerat bort det pa nagot satt, utan
det kan en omorganisering sa kan vi snabbt hamna darigen. Sa det hdr maste man hela
tiden vara vaksam pa. Och forklarar varfor fragorna ar nédvandiga att arbeta med i alla
verksamheter. For ndstan majoriteten av manniskor, de tanker sig att
funktionsrattsfragorna, de ska man l6sa inom funktionsstodsférvaltningen. Och da blir
det konstigt, eftersom vi behover ha folk som ar kunniga, allt fran sparvagn till Komvux



till Arvvux till rubb och stubb. Och stadsutveckling och miljéfragor och allting sa behover
man ha kunskap att arbeta med de hér fragorna. Kultursektorn, museerna.

Rickard
Digital kommunikation. Det ar mycket gemensamt.
Malin

Ja, men sa ar det ju. S& man inte star dar med skyfallsanpassningar som... bygger ut
manniskor fran att komma in till parkerna typ. Det ar ju liksom, det &r ju inte av elakhet
som sadant hander, det &r ju att man inte ar liksom, vi ar ju inne i frdgorna va? Vad tror du
om programmet framat da? Nu gar det ju ut i sista aret i ar med utvardering liksom. Vad
tror du framat?

Ola

Vet inte, ingen aning. Men s ar det ju med program. Och det ar ett program da som ska
ga i malet just dd maste man ju satta ett datum precis och sen ska ju politiken avgéra om
vi har kommit dit nar de val far in sina underlag och det underlaget de kommer fa fran
mig. Ja, det blir ju sommaren 27 just forhoppningsvis. Da ska jag vara fardig med det
underlaget jag har nar den utvardering som ar tillsatt som ska nu under sista aret som
ska titta pa helheten. De kommer nog kunna leverera ndgon gang. | samband med det
ocksa skulle jag kunna tro, men tidigast nasta sommar 27 vet vi om politiken har fatt det
underlaget de behover for att kunna ta stallning. Sa det &r den ena delen av svar pa
frdgan. Sen har det parallellt som programmet har varit verkande har det liksom funnits
ett dnskemal fran forvaltningar och bolag att staden ska minska antalet program 6verlag
och da har man ju tittat pa vilka omraden skulle man kunna tanka sig att sld samman
eller pa nagot satt gora med? Och da har vi ett forslag som ligger i politiken som man
arbetar med som heter riktlinjer, manskliga rattigheter. Och da far vi se var det drendet
landar ndgonstans och pa vilket satt.

Rickard
Menar man dé att det ska laggas in i varje enskilt istallet?
Ola

Jag tror att det var fyra eller sex program och planer som man skulle fa in i en riktlinje
istallet for att ha separata program och planer.



Rickard

S3inte att liksom de... Det hade varit fint om det istéllet handlade om att man
implementerar programmet i samma, jag vet ju inte om det finns ett
stadsbyggnadsprogram, men om det fanns det, att det liksom var, da ska allt det vara
med.

Ola

Pa ett satt ar du pa ratt spar, for att riktlinjen den handlar om egentligen, varfér har vi
program?

Rickard
Jo, det
Ola

Ar nar politiken upptéacker att det de har sagt att varje verksamhet ska géra, men kanske
inte sa konkret. Man har ju sagt att alla ska jobba med mansklig rattighet och da
upptacker man att de missar ungefar som med konventionen. De missar personer med
funktionsnedsattning och ndr man missar ett omrade det kan vara rasism. Det kan vara
da funktionsfragorna. Det kan vara nadgonting annat. D4 tar man fram ett program eller
en plan for att forstarka och konkretisera det som heter dgardirektiv eller ett reglemente
ute i forvaltningar och bolag. Vad man gor nu. Det ar att fundera pa kan vi fa med? Det
dar med manskliga rattigheter redan i dgardirektivet och reglementet och konkretisera
redan pa den nivan, da kan man ju avskaffa ett program. Det ar teoribildningen kring det
bara. Sa att den ar valdigt god. Men da ar det fragan, hur mycket kan det fa plats i den
typen och kommer man da att jobba med en, behéver man anda ha... olika typer av
stoddokument for att det ska hdnda nagonting att man ska tappa bort. Och det dar vet
jag ingenting om, men det ar en klok tanke det har, men vi far se var det landar.

Rickard

Nej, for det ar ju helt klart battre. For risken ar ju om det ar separata program sa ar det ju
att man jobbar med den. Nu ska vi sitta i en manad eller ndgonting och jobba med det
har programmet. Nasta manad jobbar vi med detta, men om de arimplementerade rakt i
styrdokument och liknande sa... S4 da blir det ju liksom en del av arbetsprocessen
oavsett man vill det eller inte. Oavsett om man vill att det ska vara en del av
arbetsprocessen eller inte, sa star det med.



Ola

Och dar har du ju helt ratti det. Och da har vi forsokt fran stadsdelskontoret, men ocksa
ute i olika verksamheter att forsdka beratta att program och planer kommer inte alla
samtidigt. Sa det gar ju nar man far ett nytt program och plan att lasa det, tanka till.
Tillgodoser vi det har nya i det vi redan gor, da ar det ju inget nytt och det ar ju ingen
palaga pa det sattet, utan da ar det ju bara det bara smalter igen. Men om vi inte
tillgodoser idag om vi ar en av de som inte levererar, ja, men da maste vi gora ett jobb. S
har varit tanken, men da helt ratt sa har det ju inte arbetet utan man ser ju bara en stor
skog och sa travar man de har ovanpa. Man ser sd manga problem och planer vi har att
folja, men manga av dem. Lappar Over varandra, gar in i varandra, kompletterar varandra
pa valdigt olika satt. Sa det kraver en laskunskap sa att saga kring den har typen av
dokument for att det ska vara ett smidigt underlag for forvaltning och bolag. Och dar ar vi
juinte riktigt, vi har inte natt den implementeringsstodet. Jag tror inte det finns
nagonstans i Sverige, men jag tror att vi har kommit langt i arbetet.

Malin

Och det ar val alltid positivt att se 6ver hur man... Arbeta, for det ar ju liksom inte fragan
om att det kanske maste vara pa det ena sattet eller andra, utan det handlar ju om att
inte missa perspektiven, alltsa oavsett vilken grupp som kan vara sarskilt sarbar tappas
bort liksom. Och da ska man ju komma ihag att manga av de har bolagen och
namnderna har ju andra ordinarie verksamheter, sd ska man samtidigt liksom jobba med
liksom. Jag ska inte saga att det har ar extra, men att om det inte kommer som en
naturlig deli verksamheten sa blir det ju ett verksamhetsutvecklande arbete som man
liksom ska ta till sig pa nagot vis, liksom. Vi

Ola

Kan ju ta Goteborg & Company till exempel, ga till event, som jag har jobbat med den har
appen, Tolk-appen. Den kommer ju bade fran ett brukarperspektiv, den kommer fran
stadens... program och planer genom aren, det kommer igenom personer som liksom
jobbarinom verksamhetstryck pa. Och s har de plockat fram det har fantastiska stodet
for att kunna ga pa en hockeymatch eller pa nagot som man och far tolken i, eller
syntolkning eller teckensprakstolken i sin telefon. Och det ar ju ovanpa deras arbete,
men nar de faktiskt har sett att da blir vi en stad for alla. Sa det ar ju jatteroligt.

Malin



Och dar man, just det har som hander i dialog med liksom, vad man ska saga, med
brukarna ar ju ocksa att sa har vad, att man liksom ser att s har, det har har vi for att
formodligen har manga i den har gruppen en mobiltelefon som de anvander redan som
ett hjalpmedel mycket i vardagen, att sa har, det blir inte en extra anpassning, utan det
blir bara en del av hur du gar pa evenemanget till exempel. Och det &r ju mycket det vi
efterfragar, att det inte ska bli speciallésningar, utan det blir, sd har kan du ocksa gora,
liksom, att det inte blir... Nej, men

Ola

Det ar ett smidigt satt att na en anvandbarhet i arenor eller en universell utformning pa
en plats och sadant. S att det ar exempel péa en positiv del, va?

Rickard

Ja, precis, for det later ju inte som nagot som de da egentligen hade ett krav pa att gora,
utan det var, det ar ju fint nar det liksom handlar mer om att man ser ett... Alltsa det ar
klart det finns, man vill alltid att fa positiv mediabevakning och s& vidare ocksa. Men om
den drivkraften anvands eller resulterar i ett bra resultat sa kan det val fa vara sé ibland.
Precis, precis.

Malin

Och nu har vi ju pratat mycket om vad vagen till... Vart vi ar nu, men om man blickar lite
framat och att vi vart vi star idag med man ténker en annan typ av utgangspunkt i
varldslaget och vi har pratat lite om dven hur man ser pa beslut och lagstiftning bara fran
om man tittar fem ar tillbaka. Och kan du se nagon liksom storre forandring som behover
ske i hur man arbetar med fragorna utifran ett liksom forandrat? Varldslage idag tanker
jag lite kanske pa hur man ser pa krisberedskap eller &ven ocksa en medicinifiering av
liksom hur man ser pa rattspraxis da, att man tittar pa diagnoser snarare an personer
som rattighetsbarare.

Ola

Detvar ju en enkel latt for.

Malin

Ja, den avslutar vi med.



Ola

Alltsa utifran. Det vi har jobbat med i staden sa ar jag ju valdigt nyfiken pa var vi landar
om ett ar. Det ar absolut och det ar lite lattare for mig att blicka framat nar jag har lite
mer fakta pa var for jag sitter. Det ar liksom lite som att bldsa upp en ballong inifran just
nu. Jag behover bli fardig med ballongen och komma ut och betrakta den innan jag tar
vidare framat. Men det ar nagra saker du namnde som jag tycker absolut vi kan prata om
och det ar det har med medikaliseringen som vi marker av som FN. Papekade for oss
och som vi ocksa kan vi som ar i Sverige. Vi kan ju se att det haller pa att handa och pa
olika satt och dar behover vi en ganska bred diskussion och jag tycker att det ar i forsta
hand att det ar staten som ska ta initiativ till att vi far igdng ett sddant samtal. Det var en
viktig reform eller ett handlingsplan nar den kom i bérjan pa tjugohundratalet med fran
patient till medborgare. Vi gjorde vi gjorde. Bokslut pa satt och vis politiskt med en
tradition om att med funkisfrdgorna. Det var en medicinfraga och vi fick det. Det blev en
samhallsfraga istallet. Det har inte lOpt. Det har inte blivit s bra som vi hade tankt skulle
vara och det vi kan se. Det ar att man kanske ska pa nagot satt fa ihop de dar tva istéallet
for att ga fran det ena till det andra, utan man ar ju fortsatt patient, men vi maste starka
medborgare. Perspektivet ar min tanke att jag tror att framtiden ligger att vi ar bade
patient och medborgare, inte fran patient till medborgare. For vi har delat upp sa att
nagra jobbar bara nu med de sociala samhéllsfragorna och har inte en tanke p4 att det
finns ett patientbehov i individen. Och nar vi ar patienter s far vi inte konsekvenstanken
ut. Nar jag ska vara medborgare, och nar de mots sé blir det liksom inte riktigt, det blir
lite kollisioner ibland. Och det blir en konkurrens med en kunskapskonkurrens som ar
alldeles oredlig, det gagnar inte om det beror. Sa det var min forsta tanke om framtiden
inte over.

Rickard

Jag slapper in lite, for det &r ju nagot som ocksa ar intressant, eller en trist utveckling kan
man saga, att Men om man tanker att vi forr sag det som att hade man en
funktionsnedsattning sa var man valdigt stamplad som nagon som inte passadein i
sambhallet, utan skulle backar man ldnge sa ar det institutionen dven senare att man
behovde stod och hjalp och man sags inte som en aktor, utan man sags som ett offer
eller en borda till och med ibland. Och det ar en forflyttning att man som ar positiv, att
man vill se det som en medborgare, som en aktor, ndgon som ar deltagande, men. Det
leder ocksa till att helt plotsligt sa far manga inte ratt till stodinsatser som de faktiskt
behover for att de ska ju klara det sjalva som aktor. Och det ar svart det dar.

Ola



Det ar jattesvart darfor att inkludering i arbetslivet, inkludering i utbildning, inkludering i
samhallslivet. Det ar en valdigt vacker tanke och den ska vi jobba for och vi har ju
egentligen en idé om hur det ska ga till, det vill sdga att vi ska ga fran en lagstiftare
tillganglighet till anvandbarhet. Universell utfor for att samhallet ska fungera for alla.
Men det har inte blivit sa utan da har vi istallet blivit att man den som inte driver sina
fragor pa egen hand som kan det eller har resurser till det. De hamnar valdigt mycket
utanfor samhallet och. Och det &r en orovackande, sa jag ser ju ocksa en mork
utveckling i det har pa det har sattet. Men jag har alltid varit en optimist, sa att &ven om
det ar morkt just nu sa kan jag se att det ar ljus bakom manen. Det géller att vi hjalps at,
haller i, haller ut och forsoker gora det vi kan pa olika omraden. Sa att jag, jag kommer
aldrig ge upp i de har fragorna pa det sattet, men daremot sa galler det att liksom hitta.
Vad ar det for verktyg vi behover just nu for att synliggéra? Och da har ju jag jobbat valdigt
mycket. Mitt bidrag har ju varit synliggora for alla berdrda att se detta sker har ar vi nu.
Sen har den inte hjalpt for att jag menar nedgangen borjade nar jag kom in och borjade
jobba med de har fragorna pa nittiotalet och. Och det har liksom sakta, sakta ratsen
nerat sa att jag kanske ska sluta sa kanske det blir battre. Vem vet?

Rickard

Men det var val lite optimism och lite guldalder dar var det 95 var det ju LSS kom. Det var
juen liten fin period dar.

Ola

90-talet var valdigt mycket optimism. Vi hade en kraftig finanskris bakom oss som man
far atgarda. Pa det vart omrade sa tycker jag att det hander saker.

Rickard

Lagstiftningen ar ju jattevacker fortfarande. Men nu blir det att manga exkluderas fran
den istallet.

Ola

Det ar tva delar i LSS som ar problematiskt. Dels den har exkluderingen som &r inte bra,
men det ar ocksa sa att vi har fatt in nya grupper. For begreppet autism och
autismspektrum betyder inte samma sak idag som det gjorde pa 90-talet nar lagstiften
kom till. D& var det ju sa att man hade begreppet barndomspsykos eller autism. Men da
valde man autism for man tyckte barndomspsykos var for brett, sa att man ville ha ett
annu snavare. Men for att det inte skulle bara bli enstaka sa sa man autismspektrum



ocksa. Men fortfarande skulle det vara farre an barndomspsykos. Det stammer ju inte
alls idag. De som kommer in inom LSS med autism och autismspektrum &r ju tio ganger
fler &n vad som var tankt.

Rickard

Precis och aven att det &r manga som om man tar andra valdigt ja, men folk som har en
ADHD som paverkar livsvarden jattemycket. De kommer inte in, sa det blir ju inte en
behovsprévning prévning.

Ola

Det ar ett av skalen varfor jag tycker man ska titta pa de har lagstiftningarna om de nar
ratt persongrupp som det ar tadnkt. Men det ar ju den lilla gruppen vi pratar om. Det ar en
1,5 % av befolkningen. Det ar inte mer. Och utan de stora insatserna, det behover vi gora
pa de andra lagstiftningarna. Det ar skollagen, det ar socialtjanstlagen och se att den
funkar.

Rickard

Sa vet jag Malin att du vill ga in lite och fokusera pa ett av dina omraden har med
krisberedskap lite

Malin

Djupare. Ja, jag tror att det &r val mer att man ser det som man ser i hur... Det blir ett sa
tydligt exempel pa hur varlden och prioriteringar kan férandras 6ver en tid nar man nar
man skriver en ett program och vart vi har hamnat idag att vi kan se att har finns det just
kanske fragor som brinner &nnu mer och som ar aktualiserade for staden och
kommunen. Men dar man kanske kan se att. Det, det ar viktigt alltsa, d&ven om det inte
star. Det finns ju liksom inte med i programmet att krisberedskap ska vara en prioriterad
fraga. Fast idag ar det och att man liksom hur man jobbar med sadana liksom nar klimat
samhallsklimatet forandras och att sékerstalla varat perspektiv in i arbetet liksom. Det
ar val mer en stor och visionar fraga, men liksom hur man for det ar ju en svar fraga att
tackla dar krisberedskap blir en san aktuell, liksom tydlig fraga.

Ola

Absolut, och jag ar valdigt glad alltsa innan Ukraina kom, innan vi fick sa formulerade
staden det de gjorde i strategierna. Sa vi hade ju pa plats en mojlighet att ga in och



knacka pa med en gang nar det val drog igang. Men visst, vi har ju haft enorm
kunskapsbrist av de som ar ansvariga pa omradena. Och hur mycket ska staden centralt
ga ut och styra och hur mycket ska varje forvaltning och bolag och sina har?
Oséakerheten i lansstyrelsens uppdrag och osdkerheten kring de statliga myndigheterna
pa omraden man ska och allting pa den statliga. Alla togs ju pa séngen 2022 och det
arbetet vad jag tycker vad som har hant. Det ar att det jag traffar. Ja, jag kan fortfarande
traffa pa folk som inte tycker att det ar deras uppdrag att jobba med det har. Och vi
behover knacka pa fler forvaltningar och bolag att lyfta det, men jag kan ocksa saga att
det har hant saker vi. Vi jobbar ju med traffpunkter. De ska funka. Det galler att hitta
liksom och verkligen vara med i utvecklingen, teknisk utveckling eller behovsutveckling
eller och sadant vi skyddsrummen kommer ju nu fran regerings. Hallbart nu antligen
fattar man att har maste de ta initiativ och det gor de det va, sa det hander saker, men
det ar samrad samrad samrad hela tiden séa ska vi lyfta fragan for att fa den roda pa sig.
Jag tycker organisationen inne pa stadsledningskontoret funkar bra. Hon driver fragorna
framat, men visst det ar det &r ju sa vi stotte ju pa valdigt mycket av det har igen da att
man tycker inte att det var deras uppdrag att jag tanker pa. Ett funkisperspektiv, men det
menar jag pa. Det haller vi pa att bryta igenom sen vad som ska goras. Det behoéver vi
samordna med. Vi behover hjalp utifran sannolikt att forsoka komma pa. Vad ar det prick
som behovs? For det ar inte bara utrymningsvag eller 6va, utan det ar liksom. Hur klarar
jag med 14 dagar? Ar det med vatten eller mediciner, eller vad behdver jag férklara med
14 dagar? Och hur tillgodoser vi det pa basta satt?

Rickard

Vad hander nar det blir kris med personlig assistans? Vad hander med personlig
assistenten kan inte stanna? Vad hander?

Ola

Ja, precis. Ett sddant arbete vi arbetar med da. Och det tanker jag att det ska vi gora i
samma rad. Sa beredskapsveckorna ar ju valdigt tillgangliga for att man ska kunna
komma in och stalla sina fragor. Vi har ju haft jattelang raddningskurs pa olika satt
tillgangliga. Och det tanker vi fortsatta med det arbetet. Och det har l6ser man inte pa
fem minuter, for det har varit rorigt pa en nationell niva. Och det ar inte konstigt att ni
ocksa upplever vad hander. Men jag tycker nog att vi ar pa vag mot nagot bra, men vi
behover ju era inspel, sa ar det ju.

Malin

Och dar tanker jag ocksa att man kanske kan, man sanker det mer pa en generell...
Alltsa pa ett generellt arbetsplan i staden tanker jag att man kanske anda kan se, vill jag



tro, aven om det blir rorigt och det kanske blir en svar liksom ansvarsférdelning, for det
ar ju en svar fraga just om man ska prata om krisberedskap, men att man kan se att det
kan inbegripa sa himla manga delar fran det &r varmt, att det kan ju vara
klimatanpassningar ocksa som ingar i det har. Det behdver ju inte vara att det liksom blir
ett vapnat krig liksom, utan det kan ju vara manga delar, men att man kan se skillnad
fran nar vi hade pandemi och till skillnad fran kanske vad som hander nu, att man anda
kan anda se en liten positiv utveckling, att man, dven om det ar en rorig koordinering och
liksom hur man ska rora sig framat, att det anda finns en tanke av att har behover vi
tanka lite bredare, liksom fran borjan, liksom.

Ola

Under pandemin sa... Var det inte mycket som funkade inledningsvis sa var det och dar
var ju alla tafatta pa alla nivaer nar det ukrainakrisen kom. Da tycker jag att
informationen funkade mycket battre. Den gick ut tydligare och var tillganglig pa ett tidigt
stadium om vad det handlar om. Men néasta steg, det ar ju d& hur organiserar vi sa de
stod eller de hjalpen vi lagger in sa att saga att de funkar. Oavsett vad vi har for behov.
Dar ar vi ju inte framme annu. Skyddsrummen ar vi inte framme, utrymning ar vi inte
framme. | mitt arbete handlar det ju valdigt mycket om att inspirera att ta hela staden-
perspektiv pa det. Och da brukar jag just anvanda begreppet universell utformning. Det
funkar valdigt val nar det galler beredskap, nar det galler klimatanpassning, nar det
galler tillganglighetsfragor. For jobbar vi med det som ett 6vergripande policy, da bygger
viinte bort. D& kan vi fa bostader som funkar nar vi ska evakuera. For har vi inte med ett
universellt tdnkande, da kan vi inte evakuera ena delen av staden enkelt. Men har vi med
oss det perspektivet fran borjan, ja men da klarar vi av en sddan utmaning. Och da har ju
Ukraina-erfarenheten var ju att... De var ju inte férberedda, de har last sig valdigt mycket
pa resan, men de var ju inte forberedda pa det har. Men det kan vi vara om vi tanker till
nu, inte sen nar det hander, for da ar ju allting kaos. Men det &r nu vi ska tanka till, om vi
kan och hinner, vad bor vi forbereda da for att det ska fungera? Sa att universell utforma
brukar jag anvanda den har sammanhanget.

Rickard

Det dar gallde ju aven juridiskt, man visste inte hur man skulle hantera inom
socialtjansten, liksom lagarna tackte inte upp frdgan, och da ar det svart att gora jobbet.
Folk finns som chansar, men da blir det ju mer att folk blir tafatta tyvarr. Ja, fast i och for
sig, nu blev det lite kanske finare slut. Jag ténkte vi var inne pa sa morka saker en stund,
men det har var ju, nu blev det ju lite trevligare. Jag

Malin



Forsoker sa lyfta in att det finns ju, alltsa att man liksom, det kan ju vara svart att se att
man liksom hamnar i att det funkar inte. Nej, fast det kanske ar, alltsd som du sager att vi
har tagit. Vi har liksom lyft ett pinnhal. Det ar liksom att vi hela tiden flyttar fram vart
liksom utgangslaget ar, liksom att man ocksd maste pdminna sig om det, dven om det ar
mycket morka moln, att man anda liksom det ar ju mycket i att belysa och
medvetandegora som ar liksom startpunkten for att fa till arbetet framat, liksom.

Rickard

Jag tankte aven pa det, liksom att det ar ju samma sak som att man Media eller min
upplevelse i alla fall att Media rapporterar mer. fragor som ror funktionssattningar nu an
vad de har gjort forr. Men det ar ju om brister. Det ar ju om folk som blir av med personlig
assistans eller blir av med sitt boende eller som ar aktuellt nu i Goteborg. Men, och da ar
det latt att tanka att det bara gar daligt och det ar daligt. Alltsa alla de har fallen och den
rapporteringen, det ar ju daliga saker.

Ola

Lagstiftningen nar inte hela vagen, och dar ska vi fortsatta arbeta.

Rickard

Men positiva delen av det ar ju att det rapporteras om det. Det blir ett allméant intresse
kring frdgan och det &r ju en bra sak. Kédnner du, har du nagot sista du vill avsluta med att
tillagga?

Ola

Ett tack till er. Det ar valdigt trevligt att f& komma hit och fa sitta och prata om de har
frdgorna pa det har sattet.

Malin

Ja, det blir ju... Man far grotta ner sig lite.

Rickard

Tack sjalv, det hade varit jatteintressant och det ar ocksa spannande for oss att fa lite

grann det har perspektivet inifran kommunen istallet. Vi hamnar latt utanfor. Ja, nej, men
ska vi sdga tack och hej da?



Malin
Tack for oss idag.
Rickard

Tack sa jattemycket for att du var har. Tack till Ola och alla som lyssnat. Ja, precis. Da
sager vi hej da. Hej da.



