VALSPECIAL - 6. Vansterpartiet med Marie
Brynolfsson

(Denna text 4r automatiskt genererad och kan darfor innehélla fel. Hér garna av dig om
du hittar fel i texten sa fixar vi det)

[Rickard]
Valkommen till Funktionsratt och slatts valspecial med mig, Rickard Hallin.

[Malin]
Och mig, Malin Pettersson.

[Rickard]

Detta avsnitt ar en del av var valspecial-serie dar vi fragar politiker fran samtliga partier i
Goteborgs stads kommunfullmaktige om deras funktionsrattspolitik. Vi kommer stalla
tre lite langre fragor och avslutar med fem snabba.

[Malin]

Yes, och vill du ha mer information om upplagget sa kan du lyssna pa vart trailer-avsnitt
eller lasa i avsnittetsbeskrivningen. Ha en bra lyssning, nu kor vi igdng. Valkommen till
Funktionsratt och slatts valspecial.

Idag har vi med oss Marie Brynholmsson, kommunalrad och numera gruppledare for
Vansterpartiet. Valkommen Marie.

[Marie]
Tack s& mycket.

[Malin]
Tack, tack. Vad roligt att du vill vara med oss hari podden. Ja.

Och du har koll pa upplagget och lyssnarna har dven fatt en introduktion sa jag tanker
att vi korigang. Om du kanner dig redo?

[Marie]
Jag arredo.

[Malin]
Stralande.



[Marie]
Hoppas jag.

[Malin]
S4 redo man kan bli.

Ja, da borjar vi med forsta fragan har. Om ni bara fick valja en, vilken &r den viktigaste
funktionsfragan for ert parti?

[Marie]
Ja, det ar en bra frdga och ocksa en valdigt svar fraga. Det gar liksom inte att valja bara
en. Dels ar det ett stort maste som maste behdéva andras.

Det ar att funktionsrattsperspektivet ska vara genomgaende i allt arbete i staden som
alla namnder. Att en stad som funkar for alla handlar ju om sa mycket mer an bara
funktionsstadsnamnden. Har brinner jag lite extra for att Goteborgs stad som
arbetsgivare behover vara tillganglig och 6ppen.

Och att alla kan bidra utifran sina forutsattningar. Och att kommunen maste bli mycket
battre pa att ta tillvara kompetensen hos invanarna. ldag ser vi ocks4 att personer med
funktionsnedsattning ska inte vara hanvisade till ett livi vackerdom.

Sa det har ar en jatteviktig fraga. Sa att generellt funktionsrattsperspektivet ska vara
genomgaende i alla namnder. Men om vi ska valja den viktigaste fragan.

Nagonting som vi har forsokt jobba valdigt mycket med i Goteborg ar fragan om LSS. Att
LSS behover reformeras sa att alla far det stod de behover. Och att det ska vara i enhet
med lagens ursprungliga intentioner.

Och den har fragan har vi debatterat jattemycket under de har dren. Som jag ser det sa
kan vi inte l6sa fragan helt sjalva i kommunen. Utan att vi behover hjalp fran riksdag och
regering.

Som kan fatta beslut om att &ndra lagstiftningen. Vi har ju forsokt har i Goteborg att gora
allt vi kan for att lagen ska tolkas mer generdst. Men det kommer inte att racka.

Nu har regeringen tillsatt en utredning efter nastan fyra ar av att inte ha gjort nagonting.
Sa vi far se vad som hander med den har utredningen helt enkelt. Men det ar nog
absolut den viktigaste fragan.

[Rickard]

Da tanker jag att vi gar vidare till nasta fraga. Da ar det da att ett stort samhéllsproblem
idag ar att alldeles for manga med neuropsykiatriska diagnoser gar ur grundskolan utan
godkanda betyg. Och ny statistik visar till exempel att 43 procent av alla elever med
autism utan intellektuell funktionsnedsattning gar ur nian utan gymnasiebehorighet.



Alltsa nastan halften. Hur vill ni i Vansterpartiet arbeta for att fa en l0sning pa detta i
Goteborg?

[Marie]

Det har ar ocksa en jatteviktig fraga. For har ser vi verkligen att det gar at helt fel hall.
Diskrimineringsombudsmannen har ju ocksa flera ganger lyft att manga skolor brister i
det har arbetet och vagar tillgodose behovet av extra anpassning eller stod for elever
med NP.

Och nar eleverna inte far extra anpassning eller det sarskilda stod som man har ratt till
sdinnebar ju det att de ges mycket samre forutsattningar att klara skolans mal och att
ha en fungerande skolgdng overhuvudtaget. Det papekar ju ocksa att om skolan inte
sakerstaller elevernas behov av anpassning sa kan det ocksa innebéra att eleverna
faktiskt diskrimineras. Det vi ser behovs ar att grundskolan behdver mer resurser sa att
skolor har budget nog fér att kunna ha farre elever i varje klass.

Att det ska finnas legitimerade larare och elevassistenter. Och det har hor vi hela tiden
om barn som behover insatser eller extra personal men som inte far det eller som har
haft en period och sen har blivit av med det. S& det ar jatteviktigt att det finns resurser
for att tillgodose alla barns behov.

| 4rets budget har vi ocksa gjort en extra satsning pa kompetenshojning inom NPF for
elevassistenter. Kontinuerlig kompetensutveckling och tillrackligt resurser ar det
viktigaste. Sen tanker jag ocksa att vi behover titta over laroplanen.

Vikan ju se en tydlig férandring sen den senaste laroplanen och att det har blivit mycket
tuffare for eleverna i grundskolan och klara skolan. Sa har tror jag att man ocksa
behover ta och se 6ver pa nationell niva hur laroplanen har fallit ut for de har eleverna.
Jag tror jag stannar dar.

[Rickard]
Jattebra, da ar det tydligt att folja.

[Marie]
Det finns valdigt mycket att sdga om varje fraga.

[Rickard]

Da tanker jag ga vidare till nasta fraga. Da ar det sa atti hela landet sa ar det stora
problem med dels personalbrist men dven bristande kompetens hos den personalen
som finns inom vard- och omsorgssektorn. Detta gor ju att kvaliteten blir allt sémre och
att det sker allt fler allvarliga missforhallanden.

Hur skulle ni i Vansterpartiet l0sa sa att det finns tillrackligt med personal med ratt
kompetens inom just den kommunala vard- och omsorgen?

[Marie]



Tyvarr har vi precis nyligen sett exempel pa hur innan det kan ga nar vi har personal som
kanske inte har tillrackligt med kompetens och utbildning. Sa det har ar jatteviktigt. Just
nu gor vi en satsning pa att forstarka arbetet med att kompetens hdja.

Nu pratar jag om funktionsstod. Det ar en jatteviktig fraga. Att fa fler att vilja jobba bade
inom funktionsstod eller aldreomsorgen ar en jatteviktig fraga bade nu och framover.

Jag tror att for att fa tillrackligt med personal med ratt kompetens sa handlar det dels
om att forbattra arbetsvillkoren. Till exempel nar det handlar om l6n. Men ocksé att det
ska vara rimliga scheman.

Att man ska ha tillrackligt manga kollegor och en rimlig arbetsbelastning. Jag tror att det
ar svart att locka personer att jobba i en verksamhet som inte har tillrackligt bra
arbetsvillkor. Sen handlar det om att det ska ocksa finnas mojlighet att kunna
kompetensutveckla sig pa arbetstid.

Sen ser vi nu inom funktionsstod att vi har ett stort antal personer som jobbar som inte
har en grundlaggande utbildning. Det ar jatteviktigt att de som jobbar dar och anses
vara lampliga att jobba ocksé ska erbjudas utbildning till stodassistenter. Som sagt nu
tillfor vi 12,5 miljoner for att skynda pa det har arbetet.

Men det handlar ocksa om inte bara att utbilda till stodassistenter utan ocksa
vidareutbilda och kompetensutveckla personalinom andra delar. Inom vad det nu kan
vara for nagonting. Lag attityd for motande.

Det finns jattemycket olika saker for att forbattra och kompetenshdja. Men generellt
handlar det ocksd om att gora jobben mer attraktiva med hogre loner, fler kollegor och
battre scheman. Sa att det blir ett jobb som folk soker sig till helt enkelt.

Stannande.

[Malin]
Tack sé& mycket. Nu ska vi ga over och stélla fem snabba fragor. Du far en minut pa dig
att svara pa varje fraga.

Kanner du dig redo for det? Jag kdnner mig redo. D4 ar forsta fragan.

Idag far deltagare inom daglig verksamhet ingen ersattning om de behover vara hemma
och &r sjuka. Vill ni andra pa detta?

[Marie]

Ja, vivill ju andra pa det har. Vi tycker att man ska fa habiliteringsersattning aven vid
kortvarig sjukdom. Tanken med habilesattningen ar ju att det ska vara en typ av
flytpengar, eller vad man nu kallar det for, och motivera personer att delta.

Men om de ar sjuka sa ar det inte en frdga om bristande motivation, utan da borde ju
sjukhand utgd, kan man tycka. Sen sa verkar det som att det har skulle kunna vara svart



att infora rent praktiskt, eftersom en del av habiliteringsersattningen finansieras med
statliga medel med krav pa att det ska berdknas utifran narvaro. Sa det har behover
man ju titta pa, hur det har ska kunna fungera.

Men ja, det &r nagot som vi vill &ndra pa, om det ar moijligt.

[Rickard]

Da tar vi nasta fraga. | Goteborg kostar ett manadskort for kollektivtrafiken numera 750
kronor, medan hogkostnadsskyddet for fardtjansti Goteborg ar 1056 kronor. Ska
fardtjanst ha samma pris som kollektivtrafiken?

[Marie]

Jag tycker att det ar en rimlig malsattning, att de har belopparna ska ligga ungefar lika,
det tycker jag. Men sen ar det ocksa regionen som beslutar 6ver kollektivtrafiken, och
kommunen som bestammer 6ver fardtjanstens avgifter, sa det kan ju vara svart att
synka de har helt och hallet.

[Malin]
Och nasta frdga. Ska kommunen ge tidsbestamda beslut enligt LSS eller LSS-insatser?

[Marie]

Nej, det tycker jag inte. | nagra fa undantagsfall kan det kanske vara motiverat, i fall att
det forvantas att standigheterna ska forandras eller bli annorlunda. Men det ska absolut
inte ges tidsbegransade beslut, bara for att det ska vara enklare att minska pa
insatserna, trots att behoven kvarstar.

[Rickard]
Ska kommunen anstalla fler med funktionsnedsattning? Och i sddana fall, hur ska ni se
till att det blir s4?

[Marie]

Ja, det tycker jag. Vi har forsokt jobba pa det har pd manga sorter samtidigt. Dels med
fler kommunala praktikplatser, fler anstallningar med lonebidrag, och att ocksa
tillgangliggora rekryteringsprocessen bland annat.

En annan viktig del i det har arbetet ar ocksa att bekdmpa fordomar, och att man ska
utga ifran att alla kan bidra utifran sina forutsattningar. Sa har handlar det ocksa om att
kompetenshoja arbetsgivare, det vill sdga Goteborgs stad. Ja, men helt enkelt
kompetenshdja.

[Malin]
Och sista fragan. Ska man kunna anvanda sin ledsagarservice till att exempelvis ta ett
glas i solen pa en uteservering?

[Marie]
Jag tanker att jag kanske inte exakt kan sdga vad man ska fa anvanda ledsagning till och
inte. Men arbetet for att forbattra kommunens ledsagarservice har vi paborjat det har



forbattringsarbetet till bland annat Sydskanades riksféorbund i Goteborg och vi har
skickat en skrivelse till namnden for funktionsstod med forslag pa olika forbattringar, sa
det har vi fatt se dver. Jag tycker att alla ska fa sina behov tillgodosedda och att alla ska
vara med och avgora vilka insatser som ar mest &ndamalsenliga och hur man ska
anvanda dem utifran lagstiftningen.

LSS handlar ju om frihet och sjalvbestammande och det tycker jag ska uppfyllas.

[Malin]
Tack sa mycket.

[Rickard]
Tack sa jattemycket. D3 har vi stallt vara fragor och da tackar vi dig sa jattemycket Marie
for att du ville vara med har i podden.

[Marie]
Tack snalla, tack for att jag fick vara med.

[Malin]
Tack sé jattemycket och tack till alla som lyssnat.

[Rickard]
Verkligen. Sa far vi 6nska er lycka till och hoppas det gar bra i valet.

[Marie]
Tack sa mycket.

[Rickard]
Tack, vi ses. Hej da.



