VALSPECIAL - Socialdemokraterna med Marina
Johansson

(Denna text 4r automatiskt genererad och kan darfor innehélla fel. Hér garna av dig om
du hittar fel i texten sa fixar vi det)

[Rickard]
Valkommen till Funktionsratt och slatt valspecial med mig, Rickard Hallin.

[Malin]
Och mig, Malin Pettersson.

[Rickard]

Detta avsnitt ar en del av var valspecial-serie dar vi fragar politiker fran samtliga partier i
Goteborgs stads kommunfullmaktige om deras funktionsrattspolitik. Vi kommer stalla
tre lite langre fragor och avslutar med fem snabba.

[Malin]

Yes, och vill du ha mer information om upplagget sa kan du lyssna pa vart traileravsnitt
eller lasa i avsnittsbeskrivningen. Ha en bra lyssning, nu kor vi igang. Valkommen till
funktionsratts- och slattsvalspecial.

Och idag har vi med oss Marina Johansson, kommunalrad for Socialdemokraterna.
Valkommen Marina.

[Marina]
Tack s& mycket.

[Malin]
Vad roligt att du vill vara med oss har idag. Ja. Och du har koll pa upplagget har och
aven lyssnarna, sa jag tanker att vi drar igang direkt.

Och da borjar vi med forsta fragan har. Om ni bara far valja en fraga, vilken skulle ni da
prioritera utifran funktionsratt?

[Marina]

D& ar det, tanker jag pa nationell niva, sa ar det det dar med LSS-lagstiftningen. Och dar
vill vi verkligen att den ska ses 6ver. Sa att den blir igen det den har tankt vara, en
frihetsreform.



Den har ju inte varit det de senaste aren. Vi vill att den ska ses 6ver, och vi vill ocksa att
staten tar dver humana skapelser, personlig assistans. Det handlar ocksa om att vi tror
att det blir mer lika runt om i landet.

Och att man ocksa ser till att sakra finansieringen da for assistansen i hela landet. Och
det handlar ocksa om att titta pa det har med grundlaggande behov och foraldravdrag
och sa. Sa att fler far faktiskt ett stod som de har ratt till.

Men jag vill ocksa gora mina senaste e-tickot pa har i Goteborg med lokalt. For vi ser ju
inte Over lagstiftningen. Men har tycker jag den viktigaste fragan lokalt ar att se till att vi
rejalt jobbar med att starka personalens kompetens i funktionsindustriverksamheten.

Och da vill vi ocksa lagga pengar pa det, och det har vi gjort i &r redan, till den ldnder
som har det ansvaret. Och det tycker jag ar viktigt. LSS och kompetensfragan.

[Rickard]
Tack sé jattemycket. Jattebra. Och da tar vi nasta fraga.

Ett stort samhallsproblem idag ar att alldeles for manga med neuropsykiatriska
diagnoser gar ur grundskolan utan godkanda betyg. Och ny statistik visar till exempel
att 43 procent av alla elever med autism utan intellektuell funktionsnedsattning gar ur
nian utan gymnasiebehorighet. Och ja, det ar nastan halften alltsa.

Hur vill ni arbeta for att fa en l0sning pa detta kommunalt i Goteborg framfor allt?

[Marina]

| Goteborg da, vi tycker att det ar valdigt viktigt att alla barn ska klara skolan. Och vi vet
att det ar alldeles for fa som gor det. Och vi behdver bli mycket battre pa att satta in
tidigt stod, tidigt till barn, nar de ar riktigt, riktigt sma.

Och ocksa att vi ska mojliggora att det finns for dem som har behov av séarskilda
undervisningsgrupper, tillgadnglighet pa alla skolor. Och vi antar ocksa och tanker att det
som ar bra for elever med neuropsykiatriska diagnoser, det ar ocksa bra for alla andra.
Till exempel da att det ar valdigt viktigt att ha behoriga larare.

Att undervisningen haller en hog kvalitet och att man kanner sig trygg i skolan och att
man kanner sig stadd och hord i skolan. Det tror jag ar jatteviktigt for barn. Sen har vi
ocksa byggt ut resursskolor i Goteborg for elever som har valdigt varaktiga och stora

behov.

Och 6vrig distansundervisning har sarskilt stod i vissa fall. Men generellt sa handlar det
ocksa om att skolan behover fa mer pengar, bade fran oss i kommunen for att kunna
mojliggdra det, men ocksa fran riksdag och regering. Vi gar ocksa till val pa, nu rattvis
nationellt da, men jag tanker i en grupp, vi gar till val pa att vi vill att det ska bli farre
eleveriklasserna.



Sarskilt nar man ar liten da, ndr man gar i lagstadiet. Att man ska ha max kval 11 elever
for larare. For jag tror ocksa att varje barn har stérre mojlighet att fa sina bostader
godkanda.

Och sen ar det ocksa viktigt med lararnas kompetens i de har fragorna, i MPF-diagnoser
och dven andra funktionsnedsattningar. Men ocksa att rektorer behover ocksa ha 6kad
kunskap om ratt och fridom. Det &r de som dnda bestammer hur skolan ska bedriva
utbildningen.

[Rickard]
Just det. Ja, bra. D4 vet lyssnarna mer om det.

For da ar nasta fraga da, du har redan varit inne pa det lite i forsta fragan har, men vi gar
in pa det lite djupare kanske. Och da ar det att i hela landet s &r det av stora problem
med bade personalbrist och bristande kompetens inom vard- och omsorgssektorn.
Och detta gor att kvaliteten blir allt samre och aven att det kommer upp allt fler
allvarliga missforhallanden.

Hur skulle ni socialdemokraterna losa sé att det finns tillrackligt med personal, bade
tillrackligt och med ratt kompetens inom den kommunala vard- och omsorgen?

[Marina]

Jag haller med om att det tyvarr ser ut sa har pd manga halli landet. Vi tror och vill
fortsatta jobba med att anstalla fler inom vard, omsorg och funktionshinder. Vi maste
ocksa se till att det blir en mycket battre arbetsmiljo.

Sa att vi far manniskor som faktiskt vill arbeta i de verksamheterna. Sa att man verkligen
soker det som man vill och man tycker att det ar ett viktigt och bra jobb om man haren
bra arbetsmiljo. Det ar sa viktigt.

Att fortsatta att oka lonerna for de som jobbar inom vard, omsorg och funktionshinder
ar jatteviktigt. Vi vet ocksa att det betyder att personalen ar pa plats och man trivs och
man haller sig frisk och inte sjuk sd mycket. Da blir det ocksa battre kvalitet och mer
kontinuitet.

Sa att det inte ar s& manga olika personer som kanske jobbar med personer for
funktionsnedsattningar nar det galler omsorgen. Da blir det ocksa tryggare for dem man
ar till for om vi far en battre kontinuitet och inte sa mycket vikarier. Det tror vi ar valdigt
viktigt for kvaliteten.

Sedan ocksa ledarskapet. Vi har ocksa uppmarkt att det ar viktigt att det finns fler
chefer som ocksa ar mer narvarande. Som ar ute pa BNSS eller pa daglig verksamhet.

Sa att man ocksa kan hjalpa och stodja personalen pa ett annat satt och ocksa tidigare
upptacka om det dr nagonting som inte fungerar bra. Eller om personalen beter sig pa
ett satt som inte ar okej mot brukarna eller boende pa BNSS. Sa att man upptacker det



mycket tidigare och kan jobba med fragan och forstka fa bort daligt beteende i de fall
det forekommer.

Sedan vet vi ocksa att det finns mycket kriminalitet inom personassistans. Dar vill vi
minka de privata inklag och sa 6verhuvudtaget i skola, dldreomsorg och
funktionsnedsattning. Vi vill att de pengar vi betalar in som medborgare i skatt ska ga till
att vi ska fa en battre valfard.

Att skolan ska bli battre, att vi ska kunna anstalla fri larare, att vi ska kunna anstalla fri
stodassistenter eller sjukvardsgrupper. Vi minkar pengarna som ska ga till de som ager
de har bolagen. Vi tror ocksa det ar viktigt att fa en battre kvalitet.

Men jag var ocksa tidigare inne pa den har kompetensutvecklingen. Vi maste
sakerstalla att vi har pengar att utveckla personalen s att han lar sig mer om olika
lagstiftningar. Om olika funktionsnedsattningar, det métande med mera.

Allt vad det kan vara. Medicinhantering eller vad det nu kan vara. Sa att de helt enkelt
blir skickligare och skickligare pa det de gor.

Sa som vi har haft det nu med hogerpartier i regeringen sé har ju kommunerna tyvarr fatt
mindre pengar. Jag hoppas att vi kan andra pa det sa att kommunerna far mer pengar.
Da ar det ocksa lattare for oss att gora annu battre.

[Malin]
Tack! Tack! Da ska vi, innan vi avslutar intervjun, kora fem snabba fragor.

Dar du far en minut pa dig att svara pa varje fraga. Du &r redo?

[Marina]
Jag arredo.

[Malin]
Idag far deltagare pa daglig verksamhet ingen erséattning nar de blir sjuka och behover
stanna hemma. Vill ni &ndra pa det?

[Marina]
Vi har faktiskt redan borjat prata om det har i Goteborg. Vi har inte andrat det annu. Men
vi tror nog att det ar bra om det skulle dndras.

Ofta har man en valdigt dalig, man har inte sa hog inkomst manga ganger. Da ar det
viktigt att man ska kunna fa lite ersattning &ven om man ar sjuk. Men vi tanker att dven
har vore det bra om vi kan ha en lagstiftning.



S4 att det blir likadant oavsett var man bor i landet. Och d& skulle man ocksa kunna
faststalla hur stor ska pengen vara varje ar. Och att man behandlas lika olika mellan
kommunerna.

[Rickard]
Da tar vi nasta fraga. | Goteborg kostar ett manadskort for kollektivtrafiken 720 kronor.
Medan hogkostnadsskyddet for fardtjanst i Goteborg ar 1056 kronor.

Ska fardtjanst ha samma pris som kollektivtrafiken?

[Marina]
| grunden sa tycker vi att det hade varit valdigt bra om vi skulle kunna fa det till det. Sa ar
detinte nu. Jag kan inte lova ndgot men vi tror att det var positivt.

Men det ar ocksa s& att kommunen har ansvar for fardtjanst men det ar regionens
ansvar. Basta delen av ansvaret for kollektivtrafiken i vrigt. Sa det ar inte helt enkelt.

Men det skulle ocksa kravas att vi har pengar att kunna avsatta for det. Men det vi haller
pa och utreder hanger lite ihop med fragan pa ett satt. Vi tittar pa hur det skulle se ut
och vad det skulle kosta.

Om vi skulle infora kostnadsfria fardtrafikkort till personer som bor i bostad med
sarskild service. Men vi var inte klara med det annu.

[Malin]
Tack. Och nasta fraga. Ska kommunen ge tidsbegransade beslut for LSS-insatser?

[Marina]

| grunden sa ar det inte sd som det var tdnkt med den har lagstiftningen. Man ska ju fa
det hdr om man har sparaktiga och kanske livsldnga behov. Jag stéller till det med att
man har borjat valdigt mycket i kommunerna att tidsbegransa och andra pa beslut och
sa.

Vi behover titta pa detta. Har i Goteborg har vi lagt ett uppdrag som handlar om att se
over det har med tidsbestdmda insatser i LSS. Och kartlagga det en del.

Men det ar bordlagt i funktionsnedséattningsndmnden. Sa vi tycker att det anvands pa
ett felaktigt satt.

[Rickard]
Da tar vi nasta fraga. Ska kommunen anstéalla fler med funktionsnedsattning? Ochi
sadana fall, hur skulle det i sddana fall ga till?

[Marina]
Ja, det tycker jag absolut att vi ska. Och dar vet vi att vi tyvarr ar for daliga pa det. Vi har
ju haft en del politiska uppdrag kring det tidigare ocksa.



Men det gar ganska trogt tyvarr. Och jag tror att det beror manga ganger pa att de som
ska anstalla och ta emot kanske upplever att man har det sa stressigt anda. Och vi
maste bli battre pa att mojliggdra stod och handledning pa ett annat satt.

Ifall man behover det, kanske i en borjan. Anpassa stodet utat pa arbetsplatserna s att
det ska bli lattare att ta emot. Och sen behover vi ocksa bli battre pa.

Jag tror ocksa mycket att det handlar om okunskap bland férdomar ocksa. Och vi maste
bli battre i rekryteringsprocessen. Det finns valdigt mycket jobb som jag tror absolut
skulle fungera.

Men man maste jobba battre i rekryteringsprocessen ocksa. Och inte diskriminera
personer med funktionsnedsattning. Vilket jag tror kan forekomma tyvarr.

Vi bor gora mer pa den fronten, helt klart.

[Malin]
Okej, och sista frdgan. Ska man kunna anvanda sin ledsagarservice till att exempelvis ta
ett glas i solen pa en uteservering?

[Marina]
Ja, det tycker jag att man ska kunna gora. For att kunna leva mer som alla andra. Sa det
tycker jag.

Och vi har ganska nyligen lagt ett uppdrag har i februari i
funktionsnedsattningsforvaltningen. For att just i overfragan om ledsagning, dar vi vill
att forvaltningen ska se 6ver och foresla forandringar. Det har ju bestammelser i
kommunen som reglerar detta.

Vivill att man ska se 6ver de har bestammelserna for att se om man kan forandra dem.
S4 att vi kan uppna mer det har med jamlikhet, levnadsrekord och sa dar. Full
delaktighet pa ett annat satt.

S4a det haller ocksa pa att utredas nu.

[Rickard]

Jattebra. Da hoppas jag att lyssnarna har fatt lite battre koll pa vad Socialdemokraterna
staride har frdgorna i Goteborg. Da tackar vi dig sa jattemycket for att du ville svara pa
vara fragor har.

Vifar se hur det gar i valet. Vi far dnska lycka till.

[Marina]
Tack sa jattemycket. Det var kul att fa vara med. Tack sa mycket.

Hej da.



