
VALSPECIAL - Demokraterna med Mariette Höij 

(Denna text är automatiskt genererad och kan därför innehålla fel. Hör gärna av dig om 
du hittar fel i texten så fixar vi det) 

Rickard 

Välkommen till funktionsrätt och slätts valspecial med mig, Rickard Hallin 

Malin 

Och mig Malin Pettersson. 

Rickard 

Detta avsnitt är en del av vår valspecialserie där vi frågar politiker från samtliga partier i 
Göteborgs stads kommunfullmäktige om deras funktionsrättspolitik. Vi kommer ställa 
tre lite längre frågor och avslutar med fem snabba yes. 

Malin 

Och vill du ha mer information om upplägget så kan du lyssna på vårt trailer avsnitt. eller 
läsa i avsnittsbeskrivningen. Ha en bra lyssning, nu kör vi igång. Välkommen till 
Funktionsrätt och slätt valspecial. Idag har vi med oss Mariette Höij, ledamot i 
kommunfullmäktige för Demokraterna. Välkommen Mariette. 

Mariette 

Tack så mycket. 

Malin 

Roligt att du är med oss här idag och vill svara på våra frågor. Och du har ju fått frågorna 
på förhand och lyssnarna har fått information om upplägget. Så vi tänker att vi drar igång 
direkt om du känner dig redo. 

Mariette 

Ja, det går bra. 

Malin 

Ja, strålande. Då har vi första frågan. Om ni bara får välja en, vilken är den viktigaste 
funkisfrågan för er Demokraterna? 
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Mariette 

Ja. Ja, det finns ju så mycket som behöver förbättras inom funktionsstödet, men det 
absolut mest akuta i Göteborg just nu är ju situationen på våra BMSS boenden. Ni har 
säkert hört talas om skandalen på hundraårsgatan. Där avslöjades ju att boende har 
blivit grovt vanvårdade och personal inte har bytt inkontinensskydd, låtit människor ligga 
i sin egen avföring, inte vänt personer som behöver vända för att undvika trycksår, inte 
svarat på larm och till och med sovit på jobbet. Dessutom har man pratat över huvudet 
på de boende på andra språk än svenska. Så efter det här så går vi ju nämnden 
förvaltningen i uppdrag då att granska fler boenden och så tyvärr visar det i sig att det 
finns omfattande brister även på andra boenden i Göteborg. Och det handlar ju om 
verksamheter som inte följer Socialstyrelsens riktlinjer och där människor inte får den 
omsorg och värdighet man har rätt till. Så för mig är det här den viktigaste frågan att ta 
tag i först. Vi måste se till att de som bor på våra vården behandlas med respekt och får 
en trygg värdig omsorg. Och det kräver ju att vi ställer högre krav på både personal och 
chefer, att vi säkerställer bra ledarskap och att cheferna får det stöd de behöver för att 
kunna göra sitt jobb. Vi behöver också bättre rutiner vid nyanställningar med ordentliga 
referenstagningar, längre introduktionstid och provanställningar för personer som inte 
tidigare arbetat inom Göteborgs stad. Och vi ska självklart använda de möjligheter som 
finns i den nya lagstiftningen som utdrag i belastningsregistret. Men det räcker ju inte 
bara att ställa högre krav. Vi måste också ge personalen bättre förutsättningar att göra 
ett bra jobb. Det handlar om tillräcklig bemanning, fasta och hållbara scheman, bättre 
löner och större möjlighet att påverka sin arbetsmiljö. För när personalen får ju rätt 
förutsättningar så ökar ju också kvaliteten och tryggheten för de som bor på våra 
boenden. Och det är den frågan som vi mest akuta vill ta hand om. 

Rickard 

Jättebra. Det är tydligt och bra svar. Ja, men bra. Då går vi vidare till nästa fråga. Och då 
är det då att ett stort samhällsproblem idag är att alldeles för många med 
neuropsykiatriska diagnoser går ur grundskolan utan godkända betyg. Och det finns till 
exempel ny statistik som visar att 43 procent av alla elever med autism utan intellektuell 
funktionsnedsättning går ur nian utan gymnasiebehörighet. Och det är alltså nästan 
hälften av de här av personer. Hur vill ni arbeta för att få en lösning på detta i Göteborg? 

Mariette 

Ja, för oss demokrater är det viktigt att alla barn får det stöd de behöver i skolan, oavsett 
vilka förutsättningar de har. Därför har vi nu satsat en halv miljard kronor extra på 
förskolan och skolan. En sak vi vill göra är att införa två lärare i varje klassrum. Så att fler 
elever kan få hjälp direkt men man behöver den och att undervisningen kan anpassas 
bättre efter olika behov. Alla elever lär sig inte på samma sätt och då behöver ju skolan 
kunna möta det. Vi vill också se fler anpassade lärmiljöer. För vissa elever kan det 
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handla om mindre grupper. för andra om tydligare struktur i undervisningen eller 
möjligheten att använda hörlurar om man har svårt att koncentrera sig. Det viktiga är att 
skolan anpassar sig efter eleven och inte tvärtom. Sen behöver elevhälsan stärkas. Det 
ska vara lättare att få stöd från kurator, psykolog eller skolsköterskan när det behövs. Vi 
vill också att utredningar och stödinsatser ska komma igång tidigare i nära samarbete 
med BUP. Så att man fångar upp problemen innan de växer sig för stora. Vi tror också att 
samarbetet mellan skolan, elevhälsan och vårdnadshavarna behöver bli bättre. När alla 
drar åt samma håll så blir det mycket lättare att ge eleven det stöd som faktiskt fungerar. 
Och till sist behöver vi bli bättre på att följa upp resultaten för elever med NPF diagnoser 
och sprida de arbetssätt som fungerar bra. Det ska inte spela någon roll vilken skola 
man går på. Alla elever tar samma möjlighet att lyckas. I grunden handlar det ju om att 
ge rätt stöd i rätt tid. För ju tidigare man fångar upp en elev som behöver hjälp, desto 
större är ju chansen att man kan förebygga skolmisslyckande och ge eleven 
förutsättning att nå sin fulla potential. 

Rickard 

Jättebra. Då tar vi tredje frågan här och då är det ju så här då, och det har jag varit inne 
lite på redan, men att... Hela landet är det stora problem med personalbrist och 
bristande kompetens inom vård- och omsorgssektorn. Och ja, det gör ju att kvaliteten 
blir allt sämre och att det även då sker allt fler allvarliga missförhållanden. Och hur 
skulle ni i Demokraterna lösa så att det finns tillräckligt med personal med rätt 
kompetens inom den kommunala vård- och omsorgen? 

Mariette 

För att höja kvaliteten inom omsorgen behöver vi göra flera saker samtidigt. Det handlar 
både om att ställa högre krav och om att ge personalen bättre förutsättningar att göra ett 
bra jobb. Vi börjar redan vid rekryteringen. Det ska vara tydligt vilka krav som ställs på 
både personal och chefer, vilka ansvarsområden som följer med tjänsten. Vi vill också 
bli mycket mer noggranna med referenstagningar och använda möjligheter till utdrag ur 
belastningsregistret. Den lagen tillåter det, den nya lagen då. Nyanställda ska få en 
ordentlig introduktion och de som inte tidigare arbetat innan Göteborgs stad ska börja 
med en provanställning. Vi vill också säkerställa att personer som har fått lämna sitt 
jobb på grund av misskötsamhet inte bara kan dyka upp i en annan omsorgsverksamhet 
inom staden. Samtidigt måste vi bli bättre på att följa upp verksamheterna. 
Socialstyrelsens riktlinjer ska följas och kvalitetsgranskningar måste göras regelbundet. 
Det ska inte krävas en skandal för att brister ska upptäckas. Det behöver också ge 
cheferna bättre förutsättningar att vara ledare. Om en chef ansvarar för alldeles för 
många medarbetare blir det svårt att vara närvarande i verksamheten. Därför vill vi 
minska chefers personalansvar och ge dem bättre stöd. För personalen handlar det om 
att skapa en arbetsplats där man faktiskt hinner göra sitt jobb. Vi vill höja 
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grundbemanningen, minska beroendet av stora vikariepooler och öka kontinuiteten för 
brukarna. Vi vill också erbjuda fasta scheman och ge personalen större inflytande över 
sin arbetsmiljö. Och så behöver vi förbättra arbetsvillkoren. Vi måste kunna rekrytera 
och behålla kompetent personal och då krävs både bättre löner och bättre 
arbetsförhållanden. Vi vill satsa mer på kompetensutveckling och specialistutbildningar 
inom funktionsstödet så att personalen får möjlighet att utvecklas i sina yrkesroller. Vi 
tycker också att det är rimligt att ställa krav på goda kunskaper i svenska. Samtidigt som 
man erbjuder språkstöd till de som behöver det. Och kanske viktigast av allt, hela 
verksamheten måste utgå från brukarnas behov. Trygghet, självbestämmande och 
värdighet ska alltid stå i centrum. Det är bara det att målet är ju att brukarna ska ha det 
bra. Det är ju liksom, det är ju det. Det måste vara det som liksom är målet med allt vi 
gör. 

Malin 

Och det är ett tydligt och liksom omfattande svar. Jättebra och då innan vi avslutar 
intervjun eller det här samtalet så tänker vi att vi går vidare till att ställa fem snabba 
frågor där du får en minut på dig att svara på varje fråga. Känner du dig redo? Ja, 
förhållande. Nu är vi med första frågan. Idag får deltagare på daglig verksamhet ingen 
ersättning om de blir sjuka och behöver stanna hemma. Vill ni ändra på detta? 

Mariette 

Ja, det vill vi ju. Vi tycker faktiskt att det är ganska orimligt att personer som går till daglig 
verksamhet kan förlora sin ersättning bara för att de är sjuka. Många av de här 
personerna har redan väldigt begränsad ekonomi och då kan ju även små summor göra 
stor skillnad i vardagen. Att bli sjuk är ju inget man väljer och därför tycker inte vi att det 
ska leda till att man också straffas ekonomiskt. Göteborgs stad har ju möjlighet att se 
över reglerna kring habiliteringsersättningen och vi är positiva till att utreda hur man kan 
skapa ett mer rättvist system. Målet måste ju vara att personer som deltar i daglig 
verksamhet ska känna trygghet och inte behöva oroa sig för att förlora pengar när man är 
sjuk. 

Rickard 

Jättebra. Och då tar vi nästa fråga. I Göteborg kostar ett månadskort för kollektivtrafiken 
750 kronor, medan högkostnadsskyddet för färdtjänst i Göteborg är 1056 kronor. Ska 
färdtjänst ha samma pris som kollektivtrafiken? 

Mariette 

Ja, det tycker vi. Om man är beroende av färdtjänst för att kunna ta sig till jobbet, läsa 
vänner, handla eller delta i samhället, så ska man inte behöva betala mer än den som 
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kan resa med den vanliga kollektivtrafiken. Färdtjänst är inte någon lyx eller extra service 
utan för många är det en nödvändig förutsättning för att vardagen ska fungera och därför 
tycker vi att personer med funktionsnedsättning inte kan gynnas ekonomiskt bara för att 
de behöver ett annat sätt att resa. Om Demokraterna får tillräckligt många röster för att 
komma in i regionen kommer vi därför att driva frågan om att kostnader för färdtjänstliga 
motsvarar kostnaden för ett vanligt månadskort i kollektivtrafiken. Det tycker vi är en 
rimlig och rättvis princip. 

Malin 

Tack, och tredje frågan. Ska kommunen ge tidsbestämda beslut för LSS-insatser? 

Mariette 

Alltså LSS-insatser ska ju utgå från människors behov, inte från administrativa 
tidsgränser eller onödig byråkrati. Om någon har ett varaktigt behov av stöd så tycker vi 
att kommunen i första hand ska fatta tills vidare beslut. Då slipper människor leva med 
oron över att behöva ansöka om samma stöd om och om igen, trots att behoven inte har 
förändrats. Självklart ska insatser följas upp regelbundet. Det är viktigt att säkerställa att 
stödet fungerar som det ska och att den enskilda får rätt hjälp. Men uppföljning är ju en 
sak, att tvingas gå igenom nya ansökningar och omprövningar gång på gång i en annan. 
För oss handlar det om trygghet och respekt för den enskilde. Människor med långvariga 
funktionsnedsättningar ska kunna fokusera på sitt liv och sin vardag, inte behöva lägga 
tid och energi på att ständigt bevisa att de fortfarande behöver samma stöd som de har 
haft i många år. 

Rickard 

Jättebra. Då tar vi den nästa fråga och då är det, ska kommunen anställa fler med 
funktionsnedsättning? Och i sådana fall, hur ska ni... Ja, se till att det faktiskt blir så. 

Mariette 

Vi vill ju att fler personer med funktionsnedsättning ska få möjlighet till ett riktigt arbete. 
För många handlar arbete inte bara om en lön utan också om gemenskap, 
självständighet och att känna sig delaktiga i samhället. Där tycker vi att Göteborgs stad 
har ett särskilt ansvar. Kommunen ska vara en förebild som arbetsgivare och arbeta 
aktivt för att fler personer med funktionsnedsättning får en chans att komma in på 
arbetsmarknaden. Det kan handla om att göra rekryteringsprocesserna mer 
inkluderande, liksom anpassa arbetsplatserna bättre efter olika behov och skapa fler 
praktikplatser och introduktionsjobb som kan leda vidare till fast anställning. Vi vill 
också se ett nära samarbete mellan kommunen, Arbetsförmedlingen och andra aktörer 
för att fler ska få rätt stöd på vägen till arbete. Det är viktigt att fokus ligger på individens 
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styrkor och förmågor. Man ska inte bedömas utifrån sin funktionsnedsättning, utan 
faktiskt ifrån vad man kan bidra med. 

Malin 

Toppen. Och sista frågan. Ska man kunna använda sin ledsagarservice till att till 
exempel ta ett glas i solen på en uteservering? 

Mariette 

Ledsagarservice ska ju göra det möjligt att vara delaktig i samhälls i samhället och och 
på samma villkor som alla andra. Alltså kunna gå på kafé, restaurang eller bara sitta på 
en uteservering. Det är ganska självklar del av ett självständigt och socialt liv. Så länge 
aktiviteten är laglig och faktiskt ryms inom insatsens syfte så borde det också vara OK 
att göra det. Demokraterna har lagt ett förslag om att man ska kunna använda 
ledsagarservicen mer flexibelt. Men tyvärr gick inte det förslaget igenom. 

Rickard 

Ja, men kanon. Jättebra. Då tackar vi så jättemycket för de här svaren och att 
förhoppningsvis lyssnarna får lite större förståelse och klarhet kring var ni står i de här 
frågorna. Och så får vi önska er lycka till i valet här. 

Malin 

Ja, lycka till. Tack så mycket. 

Rickard 

Ja, tackar så mycket. Och så säger vi hej då till lyssnarna här och tack som sagt. 

Malin 

Hej då! 

Mariette 

Hej då! 
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